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АДМИНИСТРАЦИЯ МАЗАНОВСКОГО РАЙОНА 

АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

30.11.2012                                                                        № 835
с. Новокиевский Увал

Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальным автономным образовательным учреждением дополнительного образования детей   «Детско-юношеская спортивная школа» муниципальной услуги «Предоставление услуг дополнительного образования в сфере развития физической культуры и спорта»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации Мазановского района от 03.03.2011 № 161 «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг»

п о с т а н о в л я е т:

        1.Утвердить прилагаемый административный регламент по предоставлению муниципальным автономным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» муниципальной услуги «Предоставление услуг дополнительного образования в сфере развития физической  культуры и спорта».

2. Опубликовать данное постановление в Вестнике органов местного самоуправления Мазановского района и разместить в сети Интернет на официальном сайте администрации Мазановского района.

3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

4.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий обязанности                                                                 В.А. Мярка
главы  района                                                                                                                                        

 УТВЕРЖДЕН

                                                                           постановлением   администрации 

                                                      Мазановского района

                                                                    от 30.11.2012 № 835
Административный регламент
Мазановского автономного образовательного учреждения  дополнительного  образования  детей  
«Детско-юношеской  спортивной школы»

по оказанию  муниципальной  услуги
«Предоставление услуг  дополнительного  образования

в сфере развития  физической культуры и спорта»
I. Общие положения
1.1 Административный регламент, предоставления муниципальным образовательным  учреждением дополнительного образования детей «Детско-юношеской спортивной школой», муниципальной услуги «Предоставление  дополнительного образования детям Мазановского муниципального района» (далее – Административный регламент), разработан в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в целях  повышения качества исполнения и доступности муниципальной услуги, определения сроков, последовательности действий (административных процедур) при предоставлении муниципальной услуги.
1.2. Административным регламентом устанавливаются обязательные требования, обеспечивающие необходимый уровень доступности муниципальной услуги «Предоставление дополнительного образования детям Мазановского муниципального района» муниципальным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» (далее – муниципальная услуга) в целом, а также на каждом этапе её предоставления, включая обращение за муниципальной услугой, его оформление и регистрацию, получение муниципальной  услуги, и рассмотрение жалоб (претензий) получателей муниципальной услуги.
1.3. Нормативные  правовые акты, регулирующие оказание муниципальной услуги:

- Конституция Российской Федерации от 12.12.1993;

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Закон Российской Федерации от 10.07.1992 №  3266-1 «Об образовании»;

- Типовое Положение «Об образовательном учреждении дополнительного образования детей», утверждённое Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.09.2012  №  87;
- Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы  «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования» СанПиН 2.4.4.1251-03, утверждённые и введённые в действие постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 03.04.2003 № 273;
- Устав муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей  Детско-юношеская спортивная школа, утверждённый Комитетом  по  взаимодействию  с  органами  местного  самоуправления  по вопросам  культуры, спорта  и  молодёжной  политики  администрации Мазановского района от  09.09.2011 приказом №  56.
1.4.  Применяемые понятия и определения.
1.4.1. Муниципальная  услуга – деятельность по реализации функций органа местного  самоуправления  (далее – орган, предоставляющий муниципальную услугу), которая осуществляется по запросам заявителей в пределах полномочий органа, предоставляющего муниципальную услугу, по решению вопросов местного значения, установленных в соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и уставами муниципальных образований;
1.4.2. Заявители – физические лица (их  законные представители), обратившиеся в учреждение  с запросом о предоставлении муниципальной услуги;

1.4.3. Получатели муниципальной услуги – жители Мазановского муниципального района, преимущественно в возрасте от 6 до 18 лет (для учащейся молодёжи – 21 год) при отсутствии  противопоказаний по состоянию здоровья, в группах спортивного совершенствования  до 21 года и старше, имеющие спортивный разряд: Первый, Кандидат в мастера спорта, Мастер спорта России. В спортивно-оздоровительную группу осуществляется набор более раннего возраста (начиная с четырёхлетнего возраста) при соблюдении организационно – методических и медицинских требований.
II. Стандарт предоставления  муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги:
- Предоставление дополнительного образования детям Мазановского муниципального района.

2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
- Муниципальную услугу предоставляют: казённое  учреждение Комитет по взаимодействию с органами местного  самоуправления по вопросам культуры, спорта и молодёжной политики администрации Мазановского района (далее – КВОМС), осуществляющее переданные полномочия муниципального образования, муниципальному образовательному учреждению дополнительного образования детей Детско-юношеской спортивной школе (далее – МАОУ ДОД ДЮСШ).
2.2.1.  Комитет по взаимодействию с органами местного самоуправления по вопросам культуры, спорта и молодёжной политики администрации Мазановского района, осуществляющий переданные полномочия  муниципального образования Мазановского района  в области содействия в получении воспитания и образования, организует, обеспечивает и контролирует на территории муниципального образования Мазановского района деятельность Детско-юношеской спортивной школы по предоставлению муниципальной услуги.
2.2.2. Детско-юношеская спортивная школа  предоставляет гражданам,  достигшим  установленного возраста, муниципальную услугу на территории муниципального образования Мазановского района. 
2.3. Конечный  результат предоставления муниципальной услуги
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является прохождение Получателем полного курса обучения  согласно выбранной  образовательной  программе дополнительного образования. 

2.4. Место нахождения Учреждения  и  Управления (приложение № 1)
676530, Амурская область, Мазановский район, с. Новокиевский Увал, ул. Школьная 11

2.4.1. Телефоны учреждения:  21-0-84

2.4.2. Адрес электронной почты:  (e-mail):maz_dushs@mail.ru 
2.4.3. График работы учреждения: ДЮСШ работает по расписанию, согласованному с Учредителем, по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными  с 8.00 – 20.00, в соответствии с ежегодно утверждённым расписанием учебно-тренировочных занятий,  размещённым на информационном стенде  в   ДЮСШ.
2.4.4. Место  нахождения Управления: 676530, Амурская область, Мазановский район, с. Новокиевский Увал, ул. Школьная 9.

2.4.5. Адрес электронной почты  Управления:  (e-mail):tyngor@amur.ru.  Телефон Управления: 22-4-02.
2.4.6. График работы Управления:  понедельник – пятница  8.00-17.00, перерыв 12.00-13.00, суббота, воскресенье, дни государственных праздников - выходные дни.

2.5. Порядок информирования о предоставлении муниципальной услуги.

Информирование о предоставлении муниципальной услуги осуществляется:

2.5.1.  Непосредственно в Учреждении либо в Управлении; 
2.5.2.  Посредством  телефонной  связи;

2.5.3.   В средствах  массовой информации;
2.5.4. На информационных стендах, размещаемых в помещениях Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу. На  информационных стендах содержится следующая информация:
2.5.4.1. Адрес Учреждения, контактный телефон;

2.5.4.2.График работы Учреждения, фамилии, имена, отчества административного персонала;

2.5.4.3. Выписка из Устава Учреждения о правах и обязанностях обучающихся;
2.5.4.4. Копия постановления администрации Мазановского  муниципального района «Об утверждении стоимости платных услуг дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования управления культуры, спорта и молодёжной политики администрации Мазановского муниципального района»;

2.5.4.5.  Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.5.5. Иным, не запрещённым  способом.

Также заинтересованные лица  могут получить устную консультацию по интересующим вопросам относительно деятельности Учреждения непосредственно у должностного лица (директор, тренер-преподаватель), либо лично по телефону. Все консультации являются бесплатными.
2.6. Сроки предоставления  муниципальной услуги.
2.6.1.Дополнительное образование детей предоставляется по образовательным программам (типовым, утверждённым приказом Госкомспорта  РФ Минздравом РФ, адаптированным и авторским), утверждённым педсоветом учреждения, в соответствии с направлениями  деятельности Учреждения.

2.6.2. Сроки   предоставления муниципальной услуги регламентируются образовательными программами, учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий,  Уставом Учреждения  и составляют от 1 года до 7 лет в зависимости от сроков реализации программы.
2.6.3.Предоставление муниципальной услуги осуществляется с момента заключения договора между Учреждением и заявителем (его законным представителем).  Набор учащихся осуществляется ежегодно с 1 сентября.
2.7. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги.
Правовым основанием для предоставления муниципальной услуги являются  перечень  необходимых  документов  для получения  муниципальной услуги и  возраст поступающего должен соответствовать возрасту, предусмотренному Уставом Учреждения.
2.8. Перечень необходимых документов для получения  муниципальной  услуги.
Для получения муниципальной услуги заявитель (законный представитель) предоставляет в Учреждение следующие документы:

- заявление установленного образца  (приложение № 2 к Административному регламенту);

- медицинскую справку установленного  образца.

2.9 Перечень оснований для отказа или прекращения (приостановления)  предоставления муниципальной услуги
2.9.1. В предоставлении муниципальной услуги может быть отказано, если:
- возраст поступающего не соответствует  возрасту, предусмотренному Уставом Учреждения;
- отсутствуют свободные места в учреждении;

- отсутствуют  обязательные документы, указанные в п.2.8. Административного регламента.
2.9.2. Принятое Учреждением решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги  оформляется письменно с указанием причин, послуживших основанием для отказа в предоставлении муниципальной  услуги в течение трёх дней с момента принятия соответствующего решения. 

2.9.3.  При отказе в предоставлении муниципальной услуги документы могут быть возвращены заявителю на основании его заявления.

2.9.4. Предоставление муниципальной услуги может быть прекращено по инициативе заявителя  (его законного представителя), в случаях:
- наличия  заявления заявителя (законного представителя) о прекращении получения им муниципальной услуги;

- предоставления заявителем документов (медицинская справка о состоянии здоровья, смена места жительства и т.п.), являющихся основанием для прекращения предоставления муниципальной услуги. 

 2.9.5. По инициативе Учреждения в случаях:

- грубого и неоднократного нарушения Устава Учреждения;
- грубого и неоднократного нарушения Правил поведения учащихся Учреждения;

-если учащийся  систематически не выполняет учебные планы и пропускает занятия по неуважительной причине. Неуважительной считается причина,  не подтверждённая документом: медицинской  справкой, запиской родителей (законных представителей);
- нанесение порчи имуществу и оборудованию Учреждения;

- нарушения порядка внесения платы за обучение, обозначенного в договоре  о предоставлении муниципальной услуги.

2.9.6. Учреждение незамедлительно должно проинформировать родителей  (законных представителей)  в случае выявления вышеуказанных причин, которые могут привести к прекращению предоставления муниципальной услуги по инициативе Учреждения.

2.9.7. Отказ в предоставлении, прекращение (приостановление) предоставления муниципальной услуги  по инициативе  Учреждения заявители (их  законные представители),  могут обжаловать в вышестоящий орган и  (или) в суд.
2.10. Перечень оснований для  отказа в приёме документов:
- предоставление родителями  (законными представителями)  документов,  содержащих противоречивые  сведения или не соответствующих установленным требованиям;

- наличие медицинских противопоказаний  к посещению ребёнком учреждения;
- возраст ребёнка менее минимального или более максимального значения, предусмотренного Уставом учреждения и примерным  учебным планом.

2.11. Результат предоставления муниципальной услуги:
Результатом предоставления муниципальной услуги являются участие обучающихся и занятие призовых  мест в городских, областных,
региональных, всероссийских  и международных конкурсах, подготовка учащихся  к обучению в средне - специальные и высшие учебные заведения.  

2.12. Требования к организации  и ведению  приёма  получателей  муниципальной услуги. 
Часы приёма получателей муниципальной услуги  специалистами  ДЮСШ:
Понедельник-пятница - 08.00- 20.00;
Время предоставления перерыва для отдыха и питания  работников устанавливается правилами внутреннего  трудового распорядка  Детско-юношеской  спортивной школы  – 12.00-13.00.
2.13.Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга.
2.13.1. ДЮСШ  включает в себя: стадион, спортивный зал (ул. Советская, 68), Мазановское отделение Амурской региональной корпорации «Киокусинкай – каратэ» и основное задание  (в нём  располагается  фитнес  зал, гиревой  зал   и  военно-патриотический клуб).
2.13.2. В каждом из этих помещений  на видном месте располагаются схемы размещения средств пожаротушения   и путей эвакуации  посетителей, получателей муниципальной услуги и работников  ДЮСШ, а также средства пожаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.

2.13.3. Предоставление муниципальной услуги   осуществляется в специально выделенных для этих целей помещениях.  В зданиях, где осуществляется предоставление муниципальной услуги,  предусматривается оборудование доступных мест  общего пользования (санитарных  узлов) и хранения верхней одежды получателей муниципальной услуги.
2.13.4. Места предоставления муниципальной услуги  оборудуются с учётом стандарта комфортности предоставления государственных услуг.

2.13.5. Помещения Учреждения оснащены специальным спортивным оборудованием,  инвентарём, которые отвечают  требованиям стандартов, техническим условиям, другим нормативным документам, и обеспечивают надлежащее качество предоставляемых услуг и  безопасность пребывания обучающихся и персонала.
2.14. Требования к режиму работы

2.14.1. Режим работы учреждения определяется Уставом Учреждения. Начало занятий в Учреждении должно быть не ранее 8-00 часов и их окончание – не позднее  20-00  в  соответствии  с расписанием  учебно-тренировочных   занятий.
2.14.2. Продолжительность академического часа  в одной группе составляет 45 минут. В учебном плане Учреждения количество часов, отведённых на преподавание отдельных видов спорта, не может быть ниже количества часов, определённого учебным планом и Уставом Учреждения. Последовательность и количество занятий определяется расписанием, утверждённым  директором   Учреждения.

2.14.3. Занятия проводятся с понедельника  по пятницу.  Выходные  дни:    суббота  и  воскресенье.
III. Состав, последовательность  и сроки выполнения  административных процедур, требования  к  порядку  их выполнения

3.1. Последовательность административных процедур при предоставлении муниципальной услуги.
3.1.1. Приём и регистрация заявления от заявителя (законного представителя) в Учреждение;

3.1.2.  Прохождение получателем собеседования;
3.1.3. Заключение договора о предоставлении муниципальной услуги с заявителем (законным представителем), последующее  зачисление заявителя приказом Учреждения;

3.1.4.  Предоставление муниципальной услуги.

3.1.4.1. Приём  и  регистрация заявления: 
- Для получения муниципальной услуги родителям необходимо написать заявление о приёме ребёнка в Учреждение и предоставить, документы, указанные в п. 2.8. Административного регламента. Документы предоставляются директору Учреждения в период набора учащихся,  указанный в п. 2.6. Административного регламента.

- Должностное лицо, принявшее заявление, обязано зарегистрировать его в журнале регистрации входящей корреспонденции в течение одного рабочего дня. Зарегистрированный пакет документов хранится в папке принятых заявлений по годам обучения, в соответствии с программой по видам спорта.

3.1.4.2.  Прохождение  получателем вступительных испытаний:
- Поступающие в Учреждение проходят собеседование, которое ставит своей целью выявить наличие мотивации для дальнейшего обучения. Собеседование проводит тренерский совет и выносит решение  о предоставлении муниципальной услуги.
3.1.4.3. Заключение договора о предоставлении муниципальной услуги:
- После прохождения собеседования в случае согласия заявителя (его законного представителя) с условиями обучения в Учреждении между Учреждением и заявителем (его законным представителем) заключается договор о предоставлении муниципальной услуги. На основании заключённого договора получатель муниципальной услуги зачисляется в Учреждение приказом директора в течение трёх дней.
3.1.4.4.  Предоставление  муниципальной услуги:
3.1.4.4.1. Обучение в Учреждении ведётся по образовательным программам дополнительного образования детей спортивной направленности по направлениям: карате,  гиревой спорт, лёгкая атлетика, баскетбол, волейбол, хоккей и составляет в группах:

- спортивно-оздоровительная  - весь период; 
- начальная подготовка – (нормативный срок обучения от года и более);

- учебно-тренировочная – (нормативный срок обучения до 2-х лет и свыше);
- спортивного – совершенствования – (нормативный срок освоения свыше года – для перспективных спортсменов);

3.1.4.4.2. Блок-схема общей структуры последовательности административных действий при исполнении муниципальной услуги «Организация предоставления дополнительного  образования детям  Мазановского  муниципального района» приведена в приложении № 2 к   Административному регламенту.
3.1.4.4.3.  Преподавание в Учреждении ведётся на русском языке. 

3.1.5. Порядок предоставления  муниципальной услуги (образовательный цикл) определяется действующим законодательством, уставами  и учебными планами Учреждения.

3.1.5.1. Учебный план школы подготовлен на основе типового плана – проспекта учебной программы для спортивных школ, утверждённого приказом Госкомспорта России  от 28.06.2001 № 390, Положения о  детско-юношеской спортивной школе (ДЮСШ), утверждённого Госкомспортом России и Минздравом России, а также Нормативно – правовых основ, регулирующих  деятельность  спортивных школ  от 25.01.1995 № 396 - ИТ.  Учебный план разрабатывается тренерским советом и утверждается  директором до начала учебного года.
В учебном плане отражено количество годовых, недельных, учебных часов, отводимых на реализацию программы по каждому направлению деятельности.

3.1.5.2. Учебные программы разрабатываются отдельно по направлениям деятельности и учитывают различный  уровень способностей и развития детей.

3.1.5.3. Основными формами учебно-тренировочного процесса являются:

- групповые учебно-тренировочные занятия;

- работа по индивидуальным планам подготовки (обязательно на этапах спортивного совершенствования);
- медико-восстановительные мероприятия - прохождение углубленного медицинского осмотра   (кроме спортивно – оздоровительного этапа начальной подготовки); 

- участие в соревнованиях и матчевых встречах, спортивно – массовых  мероприятиях, учебно-тренировочных сборах в условиях спортивно оздоровительного лагеря и перед вышестоящими по рангу соревнованиями;

- инструкторская и судейская практика.

3.1.5.4. Организация образовательного процесса регламентируется учебными  планами, расписанием занятий, разработанными и утверждёнными  Учреждением самостоятельно в соответствии с требованиями санитарных норм. 
3.1.5.5. Занятия начинаются и заканчиваются в сроки, установленные с учётом режима занятий в общеобразовательных   школах. Учебный год начинается 01 сентября и заканчивается в  25 мая. Учебный процесс организуется с учётом распорядка работы общеобразовательных школ. В каникулярный период отделения  могут работать в другом режиме в связи с организацией  спортивно-оздоровительных сборов учащихся и подготовкой к соревнованиям.
3.1.5.6. Ежедневное количество, продолжительность и последовательность учебных занятий устанавливаются  расписанием, утверждённым директором Учреждения.

3.1.5.7. Контрольно-переводные нормативы проводятся в соответствии с учебными планами и программами. Необходимость, формы и сроки  проведения контрольных мероприятий определяются  Учреждением и утверждаются тренерским советом.

3.1.5.8. Учащиеся, закончившие обучение и выполнившие спортивные разряды, получают квалификационные книжки, установленного образца, заверенные печатью образовательного учреждения.

3.1.6. В процессе оказания муниципальной услуги работники Учреждения обеспечивают сохранность документов, полученных и подготавливаемых в процессе оказания Услуги,  конфиденциальность содержащейся в таких  документах информации.
3.1.7. В  случае необходимости порядок приёма, обработки и выдачи документов  в  процессе получения муниципальной услуги, определяемый  внутренним  регламентом Учреждения и иными локальными актами, может  корректироваться  по отношению к настоящему  Регламенту.
В создании и поддержании функционирования системы обеспечения предоставления муниципальной услуги, работники Учреждения следуют принципам оперативности,  доступности и высокого качества  предоставления муниципальной услуги заявителю.

IV. Формы контроля  за исполнением  административного регламента
4.1. Контроль за соблюдением  последовательности  административных  действий,  установленных  настоящим  Административным  регламентом  и за принятием решений при предоставлении муниципальной  услуги,  
осуществляется  соответствующим должностным лицом, ответственным за оказание  муниципальной  услуги  на  каждом этапе  предоставления  муниципальной  услуги  (начальник Управления,  директор  Учреждения).

4.2. Контроль осуществляется  посредством  проверок, а также  анализа цифровых  и  аналитических отчётов Учреждения. Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании  годовых планов работы) и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной  услуги (комплексные проверки), или отдельные аспекты (тематические проверки). Проверка также может проводиться  по  конкретному обращению получателя  муниципальной  услуги.

V. Ответственность должностных лиц за действия (бездействие) и решения, принимаемые в ходе предоставления муниципальной услуги
5.1. Директор Учреждения организует работу по предоставлению муниципальной  услуги, определяет  должностные  обязанности  персонала, осуществляет контроль их исполнения, принимает меры  к  совершенствованию форм  и  методов  образовательной  деятельности, обучению подчинённых, несёт персональную ответственность за соблюдение  законности.

5.2. В случае выявления в результате осуществления контроля за предоставлением муниципальной услуги,  нарушений  прав  получателя  муниципальной услуги, или несоответствия норм и правил образовательного процесса, привлечение к ответственности виновных лиц осуществляется в соответствии  с  действующим законодательством  Российской  Федерации.

5.3. Персональная ответственность должностных лиц и специалистов  закрепляется в их должностных инструкциях  в  соответствии с требованиями законодательства.
VI. Досудебный порядок обжалования действий (бездействия) и решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуг
6.1. Получатели муниципальной услуги имеют право обжаловать действия (бездействие) и решения, принятые должностным лицом, в ходе исполнения Административного регламента, в досудебном порядке, и обратиться с жалобой лично, или направить письменное обращение (жалобу) по почте, в соответствии с уровнем подчинённости должностного лица, действия (бездействия), решения которого обжалуются, директору Учреждения, начальнику Управления, вышестоящим  должностным  лицам.

6.2. Письменное обращение (жалоба) должно  содержать: 
- при подаче обращения физическим  лицом  фамилию, имя, отчество  физического лица, его место жительства  или  пребывания; при подаче  обращения  юридическим  лицом его наименование, адрес;

- наименование органа и (или) должности, и (или) фамилию, имя  и отчество специалиста  (при наличии информации), решение, действие (бездействие) которого обжалуется;

- содержательную  характеристику  обжалуемого  действия  (бездействия), решения. 
К обращению  могут быть приложены копии документов, подтверждающие изложенную информацию.

Обращение  подписывается  подавшим его физическим лицом или руководителем (заместителем руководителя)  юридического  лица.
Письменные обращения  получателей  муниципальной  услуги  (заявителя) регистрируются в порядке делопроизводства в течение трёх дней с момента поступления.

6.3. По результатам рассмотрения обращения принимается решение об удовлетворении либо об отказе в удовлетворении требований автора обращения.

Письменный ответ направляется заявителю не позднее 15 дней со дня регистрации письменного обращения.
6.4. В случае подтверждения  в ходе  проведения  проверок  фактов, изложенных  в жалобе  на действия  (бездействие)  и  решения  органов  государственной  власти, органов местного самоуправления и должностных лиц могут быть обжалованы в суде.
                                                                        Приложение   №1

                                                                        к административному  регламенту

                                                                        Муниципального  автономного 

                                                                        образовательного   учреждения

                                                                        дополнительного  образования

                                                                        детей   « Детско-юношеской              

                                                                        спортивной  школы»

                                                                        по оказанию  муниципальной  

                                                                        услуги  « Предоставление  услуг

                                                                        дополнительного  образования  в

                                                                        сфере  развития   физической  

                                                                        культуры  и   спорта»

Информация

о местах нахождения Комитета по взаимодействию с органами

местного самоуправления по вопросам культуры, спорта и

молодёжной политики администрации Мазановского района,

по руководству и контролю за деятельностью Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеской спортивной школы»

	№
п/

п
	Полное  наименование

учреждения (в соответствии с учредитльными  документами)
	Место  нахождения       (адрес)
	Электронный

адрес  

(e-mail),  телефон
	Руководитель,

должность
	Режим работы учреждения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Комитет   по

взаимодействию

с органами  

местного  самоуправления  по  вопросам  культуры,  спорта   и  молодёжной  политики   администрации  Мазановского  района


	676530  Амурская область, Мазановский район, с.Новокиевский  Увал, ул.Школьная, 9
	(e-mail):tyngor@mur.ru
т.22-4-02
	Председатель

Комитета  по взаимодействию  с органами местного  самоуправления  по  вопросам культуры,  спорта  и молодёжной  политики  администрации Мазановского района


	08.00-

16.00

	2
	Муниципальное автономное  образовательное учреждение дополнительного образования  детей «Детско-юношеская  спортивная  школа»
	676530 Амурская область, Мазановский район  с.Новокиевский   Увал  ул.Школьная, 11
	(e-mail):maz_dushs@mail.ru 

т.21-0-84
	Директор  Муниципального  автономного образовательного  учреждения  дополнительного  образования  детей «Детско – юношеской  спортивной  школы» 
	08.00-

16.00


Приложение   №2

                                                                        к  административному регламенту

                                                                        Муниципального  автономного 

                                                                        образовательного  учреждения

                                                                        дополнительного  образования 

                                                                        детей  «Детско – юношеской 

                                                                        спортивной  школы»  по оказанию

                                                                        муниципальной  услуги

                                                                         «Предоставление   услуг  

                                                                         дополнительного  образования

                                                                        в сфере развития   физической  

                                                                        культуры  и  спорта»

                                                                        Директору  Муниципального 

                                                                        автономного  образовательного

                                                                        учреждения  дополнительного

                                                                        образования  детей «Детско –

                                                                        юношеской  спортивной  школы»

                                                                        Чихман  К.А.

ЗАЯВЛЕНИЕ

       Прошу  принять  в   число  учащихся  школы   моего  сына  (дочь)

На отделение_______________________________________________________

Фамилия  ребёнка___________________________________________________

Имя, отчество______________________________________________________

Год, месяц и число рождения_________________________________________

Домашний  адрес___________________________________________________

_______________________________________телефон____________________

В  какой  общеобразовательной  школе  обучается_______________________

__________________________________________________________________

Класс____________________

                                 СВЕДЕНИЯ  О   РОДИТЕЛЯХ:
Отец: Фамилия, Имя, Отчество________________________________________

__________________________________________________________________

Место работы______________________________________________________

Занимаемая   должность______________________________________________

Служебный  телефон ________________________________________________

Мать: Фамилия, Имя, Отчество_______________________________________

__________________________________________________________________

Место  работы_____________________________________________________

Занимаемая должность______________________________________________

Служебный  телефон________________________________________________

                                                                          Подпись_____________________

Дата:

_____________________

