ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПЕРВИЧНЫХ МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В ГРАНИЦАХ ПУТЯТИНСКАГО СЕЛЬСОВЕТА МАЗАНОВС КОГО РАЙОНА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Перечень нормативных правовых актов в области обеспечения пожарной безопасности

Перечень полномочий местного значения для поселений определен статьями 14, 17 и 18 Федерального закона от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». В частности: Статья 14. Вопросы местного значения поселения п.9) обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения;
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

	№

п/п
	Наименование нормативных правовых актов
	Основание
	Примеча
ние

	1
	- об организационно - правовом, финансовом, материально-техническом обеспечении первичных мер пожарной безопасности в границах поселения
	Основание: статья 19 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	2
	- об организации обучения населения мерам пожарной безопасности
	Основание: статья 25 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	3
	- об утверждении перечня первичных средств пожаротушения для индивидуальных жилых домов
	Основание: статья 19 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	4
	-о мерах по предупреждению и тушению пожаров в населенных пунктах, на объектах сельского хозяйства и предупреждения гибели людей от пожаров
	Основание: статья 19 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	5
	-о создании и организации деятельности добровольной пожарной охраны, порядок ее взаимодействия с другими видами пожарной охраны
	Основание: статья 13 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	Организационно-планирующая документация

	6
	- выписка из Плана привлечения сил и средств на тушение пожаров на территории муниципального района
	Основание: статья 22 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	Есть от ПЧ-37

	7
	- о мерах по укреплению пожарной безопасности на осенне-зимний период
	Основание: статья 19 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	8
	- о создании и организации деятельности муниципальной пожарной охраны, порядок ее взаимодействия с другими видами пожарной охраны
	Основание:

1. Подпункт 9 ч. 1 ст. 14, подпункт 10 ч. 1 ст. 16 ФЗ от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»

2. ст. 111 и 19 ФЗ от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	9
	- об обеспечении мер по защите муниципального образования от лесных пожаров 
	Основание: статья 30 ФЗ               от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	

	10
	- об установлении особого противопожарного режима на территории муниципального образования
	Основание: статья 30 ФЗ            от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	По необходимсти

	11
	- об организации противопожарной пропаганды на территории муниципального образования 
	Основание: статья 25 ФЗ                от 21.12.94 № 69 «О пожарной безопасности»
	


АДМИНИСТРАЦИЯ ПУТЯТИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МАЗАНОВСКОГО РАЙОНА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.08.2011                                                  с.Таскино                                                   № 67
  Об утверждении программы

по обеспечению первичных мер

пожарной безопасности на 2012-2014гг
В целях повышения эффективности проведения в 2012-2013 годах комплекса мероприятий, направленных на профилактику пожаров и обеспечения первичных мер пожарной безопасности
 ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить программу по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на территории Путятинского сельсовета на 2012-2014 годы «Пожарная безопасность» (Приложение).
2. Финансовому органу администрации (Сувелевой Н.А.) финансирование программы по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на территории Путятинского сельсовета на 2012-2014 годы «Пожарная безопасность» производить в пределах ассигнований на очередной финансовый год по разделу 0310 «Обеспечение противопожарной безопасности».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника пожарной охраны С.А.Саужина
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания

Глава сельсовета 






М.В.Сегеневич
Приложение

к Постановлению г администрации 

                                                                                                        от 24.08.№67
Программа по обеспечению первичных мер пожарной безопасности 

на территории   Путятинского сельсовета на 2012-2014гг
«Пожарная безопасность».

ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ

	Наименование 

Программы


	программа по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на территории Путятинского сельсовета на 2012-2014   годы «Пожарная безопасность»



	Основание для 

разработки 

Программы


	распоряжение Главы администрации от 24.08.2011 № 67 «О разработке проекта программы по обеспечению первичных мер пожарной безопасности»



	Заказчик 

Программы

	 Администрация Путятинского сельсовета

	Разработчики 

Программы
	Администрация Путятинского сельсовета

	Цель

Программы
	Укрепление системы обеспечения пожарной безопасности на территории   Путятинского сельсовета – обеспечение первичных мер пожарной безопасности



	Задачи

Программы
	реализация требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области пожарной безопасности по предотвращению пожаров, спасению людей и имущества от пожаров, являющихся частью комплекса мероприятий по организации пожаротушения



	Основные исполнители Программы

	администрации Путятинского сельсовета


	Сроки и этапы 

реализации Программы
	2012-2014 годы

Первый этап – 2012 год

Второй этап – 2013год

Третий этап – 2014 год



	Источники 

финансирования 

Программы
	Бюджет сельского поселения.
В качестве дополнительных источников финансирования отдельных мероприятий Программы могут привлекаться средства организаций независимо от форм собственности, деятельность которых осуществляется на территории Путятинского сельсовета, муниципальных унитарных предприятий и структурных подразделений администрации села



	Ожидаемы конечные результаты реализации Программы

Контроль за ходом 

реализации Программы
	безопасное функционирование учреждений поселения за счет проведения комплекса системных противопожарных мероприятий

контроль за ходом реализации Программы осуществляет начальник пожарной охраны сельсовета.



I. Состояние проблемы и обоснование необходимости её решения программно-ориентированными методами
Состояние защищенности жизни и здоровья граждан, их имущества, государственного и муниципального имущества, а также имущества организаций от пожаров на территории Путятинского сельсовета продолжает оставаться невысоким, что является недостаточным  при обеспечении пожарной безопасности территории.
Ежегодно в селе происходит около 2   пожаров, при которых  материальные потери от пожаров исчисляются тысячами рублей. И это без учета косвенного ущерба, вызванного направлением средств на восстановление объектов пострадавших от пожаров.

В условиях жилищного кризиса ежегодно более 1300 пожаров происходит в жилищном фонде (свыше 73% от их общего количества), из них более 500 в частном секторе. За прошедшие 5 лет только в неблагоустроенном жилье произошло 318 пожаров, прямой материальный ущерб от которых составил 1 млн. 396 тыс. рублей, на ликвидацию последствий которых в последующем расходуются огромные средства. И от всего этого страдают в первую очередь жители села.

К числу объективных причин, обуславливающих крайнюю напряженность оперативной обстановки с пожарами в жилом секторе следует отнести высокую степень изношенности жилого фонда, отсутствие экономических возможностей поддержания противопожарного состояния зданий, низкая обеспеченность жилых зданий средствами обнаружения и оповещения о пожаре, а также современными первичными средствами пожаротушения.
Подавляющая часть населения не имеет четкого представления о реальной опасности пожаров, система мер по противопожарной пропаганде и обучению недостаточно эффективна. В результате для большинства граждан пожар представляется маловероятным событием, игнорируются противопожарные требования, и, как следствие, 60% пожаров происходит по причине неосторожного обращения с огнем.

Анализ причин, от которых возникают пожары и гибнут люди, убедительно показывает, что предупредить их возможно, опираясь на средства противопожарной пропаганды, одним из видов которой является обучение (инструктаж) населения, включая обучение элементарным навыкам поведения в экстремальных ситуациях, умению быстро производить эвакуацию, воспрепятствовать распространению огня.

В этой работе должны быть, прежде всего, система, определенный порядок. Их следует проводить, несмотря на трудности и организационную сложность, поступательно, преодолевая складывающуюся инертность.

 Имеющийся в муниципальном районе, на начало 2011 года средний уровень системы обеспечения пожарной безопасности в ввиду отдаленности населенных пунктов , не лучшим образом оказывают влияние проблемы, связанные с изменениями, происходящими в системе обеспечения пожарной безопасности, вызванные разграничением полномочий между федеральными органами государственной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления в вопросах создания, содержания пожарной охраны, организации тушения пожаров и обеспечения, первичных мер пожарной безопасности.
Положениями Федерального закона «О пожарной безопасности» от 21.12.1994 № 69-ФЗ, Федерального закона от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 22.08.2004 № 122) разграничены функции системы обеспечения пожарной безопасности между её основными элементами.
Федеральным законом «О пожарной безопасности» от 21.12.1994 № 69-ФЗ определен и вводится такой вид пожарной охраны как муниципальная пожарная охрана.

К полномочиям органов местного самоуправления отнесено обеспечение первичных мер пожарной безопасности, создание муниципальной пожарной охраны. В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» вопросом местного значения является обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов, поселений, городских округов. Финансовое обеспечение первичных мер пожарной безопасности является расходным обязательством муниципального образования.
Для преодоления негативных тенденций в деле организации борьбы с пожарами, особенно в переходный период 2011-2012 годы необходимы целенаправленные и скоординированные действия администрации села, организаций различных форм собственности и ведомственной принадлежности, а также концентрация финансовых и материальных ресурсов.

II. Основные цели и задачи Программы

Целью Программы является укрепление системы обеспечения пожарной безопасности на территории Путятинского сельсовета - обеспечение первичных мер пожарной безопасности.

В рамках настоящей Программы должна быть решена основная задача - защита жизни и здоровья граждан, их имущества, муниципального имущества, а также имущества организаций от пожаров и ограничение их последствий, методом реализации требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области пожарной безопасности по предотвращению пожаров, спасению людей и имущества от пожаров, являющихся частью комплекса мероприятий по организации пожаротушения.
Для достижения целей Программы и решения основной задачи необходимо решить следующие вопросы:

-
провести анализ состояния и разработку предложений по развитию и совершенствованию нормативной, правовой, методической документации по обеспечению пожарной безопасности муниципальных учреждений, объектов жилого сектора, по взаимодействию с государственной противопожарной службой;
· оснащение муниципальных учреждений, зданий жилого сектора современным противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения;

· организация обучения и периодической подготовки руководителей, должностных лиц, лиц ответственных за пожарную безопасность муниципальных учреждений, персонала, работников учреждений;

-
организация информационного обеспечения и противопожарной пропаганды для распространения пожарно-технических знаний, информирования населения о принятых органами местного самоуправления и администрацией села решениях по обеспечению пожарной безопасности, о правилах пожарной безопасности в быту.

III. Сроки реализации Программы

Программа рассчитана на период 2012-2014 годы.

IV. Структура Программы
Программа состоит из четырех блоков:

I
блок - организационное обеспечение;

II блок - укрепление и развитие пожарно-профилактической деятельности;
III блок - укрепление противопожарного состояния учреждений, зданий жилого сектора;
IV
блок - информационное обеспечение, противопожарная пропаганда и обучение мерам пожарной безопасности.

Организационный блок Программы предназначен для организационного обеспечения условий укрепления пожарной безопасности, защиты жизни и здоровья граждан, их имущества, муниципального имущества, а также имущества организаций от пожаров на территории  Путятинского сельсовета.

Блок «Укрепление и развитие пожарно-профилактической деятельности» включает следующие направления:

-
профилактики пожаров в жилом секторе, в муниципальных учреждениях, оценка пожарной опасности, разработка рекомендаций по её снижению до требований существующих норм и правил;

Блок «Укрепление противопожарного состояния учреждений, зданий жилого сектора» включает оснащение учреждений современным противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения, организация их закупок на конкурсной основе; проведение комплекса противопожарных мероприятий.
Блок «Информационное обеспечение, противопожарная пропаганда и обучение мерам пожарной безопасности» предназначен для организации пожарной безопасности предприятий и учреждений различных форм собственности, информирования населения о мерах пожарной безопасности и распространения пожарно-технических знаний.

V. Нормативное сопровождение Программы
Положения Федерального закона «О пожарной безопасности» от 21.12.1994 № 69-ФЗ, Федерального закона от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Федеральный закон «О пожарной безопасности».


Распоряжение Главы администрации от 24.08.2011    «О разработке проекта программы по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на территории  Путятинского сельсовета.
Нормативные правовые и информационно-методические документы администрации  Путятинского сельсовета.
VI.
Ресурсное обеспечение Программы
Программа реализуется за счет средств бюджета села. В качестве дополнительных источников финансирования отдельных мероприятий Программы могут привлекаться средства организаций независимо от форм собственности, деятельность которых осуществляется на территории Путятинского сельсовета, муниципальных унитарных предприятий и структурных подразделений администрации сел.

Объемы финансирования Программы утверждаются ежегодно при разработке бюджета Поселения.

VII.
Механизм реализации Программы
Механизм реализации Программы, начиная с 2011 года, предполагает поэтапную организацию подразделений муниципальной пожарной охраны в селе.
Приоритетностью реализации Программы является обеспечение противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения муниципальных учреждений, зданий жилого сектора, а также:

- ведение текущего мониторинга состояния пожарной безопасности муниципальных предприятий, объектов жилого сектора;

-
изучение, обобщение и распространение передового опыта работы в области пожарной безопасности для последующего применения в муниципальных учреждениях;

-
организация и проведение смотров конкурсов на лучшее муниципальное предприятие по обеспечению пожарной безопасности в жилом секторе;
-
оказание практической и методической помощи учреждениям образования, здравоохранения и др. учреждениям в области пожарной безопасности;

-
создание информационной базы данных, нормативных правовых актов, учебно-программных и методических материалов в области пожарной безопасности;

-
проведение обучения мерам пожарной безопасности; 

Финансирование противопожарных мероприятий в муниципальных учреждениях предполагается осуществлять на основе договоров с организациями - победителями конкурсов на поставку противопожарного оборудования.

VIII. Управление реализацией Программы и контроль за ходом её выполнения

Заказчиком Программы является администрация Путятинского сельсовета. Выполнение Программы предполагается осуществить администрацией села во взаимодействии с учреждениями здравоохранения, образования, жилищно-коммунального хозяйства и эксплуатации жилищного фонда.

Управление Программой осуществляет администрация села.
IX. Мероприятия по реализации Программы
Программа реализуется как комплекс организационных, методических и технических мероприятий, обеспечивающих достижение поставленной цели.

Мероприятия Программы определены на основе предварительного анализа состояния пожарной безопасности в учреждениях.

Программа предусматривает систему мероприятий, направленных на укрепление пожарной безопасности в селах Таскино и Путятино.


Целью мероприятий по организационному обеспечению пожарной безопасности является организация и координация работы структурных подразделений администрации села по обеспечению и контролю выполнения требований норм и правил пожарной безопасности на подведомственных объектах. 

X. Система мероприятий, направленных на 

укрепление пожарной безопасности в селах Таскино и Путятино
	№ п/п
	Мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования (тыс. руб.),
	Срок исполнения
	Исполнитель

	
	
	
	всегоо
	2012
	2013
	2014
	
	

	1.
	Организационное обеспечение реализации

 Программы
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Разработка программы по обеспечению пожарной безопасности образовательных учреждений
	 Бюджет поселения
	
	
	
	
	 2-е полугодие 

2011 г
	Администрация села

	1.3
	Разработка программы по обеспечению пожарной безопасности здравоохранения
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	2-е полугодие 

2011 г.
	Учреждения 

здравоохранения, 

Администрация села



	1.4
	Изучение рынка сбыта и определение на конкурсной основе организаций и предприятий по поставке пожарно-технического оборудования
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	В соответствии с графиком проведения торгов
	Администрация села

	1.5
	Организация и проведение смотра-конкурса на лучшую организацию работы по предупреждению пожаров и гибели людей в жилищном фонде села N-ское


	 Бюджет поселения
	
	
	
	
	Ежегодно, с подведением итогов конкурса в течение I квартала
	Администрация села

	1.6
	Разработка и утверждение комплекса мероприятий по содержанию, ремонту сетей наружного противопожарного водоснабжения
	Бюджет поселения 
	 
	
	
	
	постоянно.
	Администрация села

	1.7
	Разработка программы по обеспечению пожарной безопасности муниципального и частного жилья.
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	 2-е полугодие 

2011г.
	Администрация села

	2
	Укрепление противопожарного состояния учреждений, зданий жилого сектора
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Организация пожарно-технического обследования – ведение текущего мониторинга состояния пожарной безопасности муниципальных предприятий, объектов жилого сектора
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	В соответствии

с утвержденным гггпланом-графиком
	Администрация  
совместно с администрациями учреждений

	2.2
	Подготовка предложений Главе администрации по вопросам пожарной безопасности в рамках программ капитальных вложений на очередной финансовый год
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	Ежегодно

(март-апрель)
	Администрация  

	2.3
	Организация контроля за состоянием противопожарных систем, противопожарного оборудования и инвентаря, огнезащитной обработки деревянных конструкций в учреждениях и жилых домах независимо от форм собственности
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	Весь период
	Администрация села

	2.4
	Выполнение комплекса противопожарных мероприятий при ремонтах и реконструкциях муниципальных учреждений
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	Ежегодно по

Утвержденному графику
	Администрация села

	2.5
	Организовать и провести выборочную проверку противопожарного состояния объектов энергетики
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	Ежегодно по

утвержденному графику
	Администрация села

	2.6
	Проверка помещений, зданий жилого сектора, сданных в аренду сторонним юридическим лицам
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	Весь период
	Администрация села

	3
	Информационное обеспечение, противопожарная пропаганда и обучение мерам пожарной безопасности
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Периодическое обучение руководителей учреждений, лиц ответственных за пожарную безопасность в организациях имеющих лицензию МЧС России
	Бюджет поселения 
	60
	20
	20
	20
	В соответствии

с утвержденным планом
	Руководители учреждений, предприятия

	3.2
	Создание информационной базы данных нормативных, правовых документов, учебно-програмных и методических материалов в области пожарной безопасности
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	Весь период
	Администрация села

	3.3
	Изготовление методических материалов, памяток на противопожарную тематику
	Бюджет поселения 
	210
	70
	70
	70
	Весь период
	Администрация села

	3.4
	Проведение учебных тренировок по эвакуации из зданий учреждений с массовым (круглосуточным) пребыванием людей
	Бюджет поселения 
	
	
	
	
	В соответствии

с утвержденным графиком
	Администрация села

	3.5
	Изготовление и показ видеороликов на противопожарную тематику
	Бюджет поселения 
	20
	
	10
	10
	2012-2014 г.
	Администрация села

	3.6
	Изготовление информационных стендов, банеров по вопросам пожарной безопасности, их размещение на улицах села и систематическое их обновление
	Бюджет поселения 
	72
	
	36
	36
	2012-2014г.
	Администрация села

	В С Е Г О :
	362
	90
	136
	136
	

	И Т О Г О за весь период:
	


                                        РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
АДМИНИСТРАЦИЯ ПУТЯТИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МАЗАНОВСКОГО РАЙОНА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

24.08.2011                                                                                                                    №  68                                                                                                                         
                                                                      с.Таскино
Об организации обучения населения

мерам пожарной безопасности на тер-

ритории Путятинского сельсовета

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» и в целях укрепления пожарной безопасности, защиты жизни и здоровья населения Путятинского сельсовета

 ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить Положение об организации обучения населения мерам пожарной безопасности на территории Путятинского сельсовета (Приложение).

2. Контроль за выполнением настоящего распоряжения  оставляю за собой.
Глава сельсовета







М.В.Сегеневич
                                                                                                                                                                                 Приложение

                                                                                                                                                          Постановлению администрации
                                                                                                                                                          № 68   от  24 .08.2011№ 68        .

ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации обучения населения мерам пожарной безопасности

 на территории Путятинского сельсовета
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в целях развития статей 25, 34-37 Федерального закона «О пожарной безопасности», статей 14, 15, 18 Федерального закона «Об основах охраны труда в Российской Федерации», Правил пожарной безопасности в Российской Федерации ППБ 01-03.

1.2. Настоящее Положение устанавливает общий порядок организации и проведения обучения мерам пожарной безопасности на территории городского округа «город N-ск и распространяется на все предприятия, организации, учреждения, независимо от форм собственности. 

1.3. Противопожарная подготовка населения Путятинского сельсовета проводится в целях обучения граждан правилам пожаробезопасного поведения Соблюдения противопожарного режима на предприятии и в быту, умения пользоваться первичными средствами пожаротушения, вызова пожарной охраны и действиям в случае пожара.

1.4. Противопожарная подготовка включает обучение мерам пожарной безопасности и проводится в форме пожарно-технического минимума, противопожарного инструктажа, беседы и т.д. В форме пожарно-технических конференций, семинаров, лекций обучение проводится на специализированных курсах повышения квалификации или по специальным программам, согласованным с Государственным пожарным надзором (далее – ГПН).

1.5. Право на проведение обучения по программам пожарно-технического минимума с выдачей квалификационных удостоверений установленной формы предоставляется учебным заведениям пожарно-технического профиля (Учебный центр ГПС МЧС России Амурской области), подразделениям ГПН по территориальности, Краевой общественной организации Всероссийского добровольного пожарного общества, иным юридическим и физическим лицам, имеющим лицензию на данный вид деятельности по специально разработанным и согласованным программам.

2. ОБУЧЕНИЕ МЕРАМ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В ОРГАНИЗАЦИЯХ, УЧРЕЖДЕНИЯХ

2.1. Обучение мерам пожарной безопасности обязаны проходить все работники предприятия, в том числе его руководитель. 

Обучение мерам пожарной безопасности руководителей и работников предприятий является обязательным условием для получения предприятием заключения ГПН о соответствии требованиям пожарной безопасности. 


2.2. Обучение мерам пожарной безопасности руководителей предприятий, должностных лиц в установленном порядке назначенных ответственными за обеспечение пожарной безопасности, а также других категорий должностных лиц и работников проводится в объеме пожарно-технического минимума (приложение 1).


2.3. На каждом предприятии, организации, учреждении:

2.3.1. Руководитель организует: 

- проведение противопожарного инструктажа (вводный, первичный, повторный, внеплановый и целевой), а также изучение и контроль за соблюдением правил пожарной безопасности, инструкций о мерах пожарной безопасности должностными лицами, инженерно-техническими работниками, рабочими, служащими и обслуживающим персоналом, обеспечив подразделения предприятия средствами противопожарной пропаганды (плакатами, стендами, макетами, знаками безопасности);


- разработку и внедрение мероприятий по вопросам пожарной безопасности;


- разработку инструкций о мерах пожарной безопасности для подразделений и отдельных взрывоопасных и пожароопасных участков, видов пожароопасных работ;

- своевременное выполнение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности;


- разработку плана действий должностных лиц, инженерно-технических работников, рабочих, служащих и обслуживающего персонала при возникновении пожара на предприятии и (или) в подразделениях и ежегодное проведение практических занятий по отработке этих планов.


2.3.2. Руководитель приказом устанавливает:


- порядок и сроки проведения противопожарного инструктажа;


- порядок направления вновь принимаемых на работу для прохождения противопожарного инструктажа;


- перечень подразделений или профессий, работники которых должны проходить обучение по программе пожарно-технического минимума;


- место проведения противопожарного инструктажа и обучения по программе пожарно-технического минимума;


- перечень должностных лиц, на которых возлагается проведение противопожарного инструктажа (прошедшие обучение по программе пожарно-технического минимума), учет проинструктированных и обеспечение проведения занятий по программе пожарно-технического минимума.


Допуск к работе на предприятии сотрудника осуществляется только после прохождения первичного противопожарного инструктажа.

2.4. Ответственность за организацию своевременного и качественного обучения работников предприятия (организации) мерам пожарной безопасности возлагается на руководителя предприятия.

3. ОБУЧЕНИЕ МЕРАМ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА


3.1. Обучение мерам пожарной безопасности населения по месту жительства проводится в объеме инструктажей по пожарной безопасности.


3.2. Противопожарный инструктаж неработающего населения (пенсионеры, инвалиды, лица преклонного возраста) осуществляют ежегодно учреждения жилищно-коммунального хозяйства, городские (районные) учреждения социальной защиты. Инструктаж данной категории населения проводят лица, назначенные руководителями вышеуказанных организаций ежегодно по специальной инструкции под роспись.


3.3. Противопожарный инструктаж граждан по месту проживания или временного пребывания проводится представителями администрации соответствующего учреждения (жилищно-эксплуатационной организации, общежития, гостиницы, лечебно-оздоровительного учреждения и т.д.). Проведение инструктажа регистрируется под роспись в специальном журнале или ведомости.


3.4. Инструктаж военнослужащих, проходящих службу в воинских частях на территории городского округа  и проживающих в зданиях, принадлежащих Министерству обороны, проводят должностные лица квартирно-эксплутационных частей Вооруженных сил.


3.5. Противопожарный инструктаж в садоводческих, огороднических и дачных общественных объединений граждан, товариществ расположенных на территории городского округа «город N-ск», осуществляют их правления перед началом весенне-летнего сезона под роспись.  

4. ОБУЧЕНИЕ МЕРАМ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

ДЕТЕЙ И УЧАЩИХСЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 


4.1. Обучение мерам пожарной безопасности в детских дошкольных учреждениях проводится в виде тематических занятий (игровых) по ознакомлению детей с основами пожаробезопасного поведения. 


4.2. Учащиеся общеобразовательных учебных заведений противопожарную подготовку проходят в соответствии с курсом «Основы безопасности жизнедеятельности», дополненным тематическими занятиями по изучению основ пожаробезопасного поведения.


4.3. Обучение мерам пожарной безопасности в детских дошкольных учреждениях, общеобразовательных, средних, высших учебных заведениях, проводится по методическим рекомендациям и пособиям, разработанным управлением образования города и согласованным с управлением ГПН.
5. ОБУЧЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНЫХ ПОЖАРНЫХ


5.1. Для подготовки начальников, водителей, мотористов, личного состава ведомственной, муниципальной, добровольной пожарной охраны, внештатных (общественных) инспекторов пожарного надзора, кроме пожарно-технического минимума и противопожарных инструктажей, организуется обучение по специальным программам, разрабатываемым применительно к требованиям нормативных документов, регламентирующих деятельность ГПН. 

6. ПОЖАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ МИНИМУМ


6.1. Пожарно-технический минимум – это основной вид обучения мерам пожарной безопасности, целью которого является углубленное изучение мер пожарной безопасности в установленные настоящим Положением сроки, порядке, объеме и по специальным программам с учетом особенностей пожарной опасности производства и требований пожарной безопасности.


6.2. Пожарно-технический минимум проводится в зависимости от категории работников в сроки и в объемах, установленных (пп. 8 и 9).


6.3. Проведение обучения по пожарно-техническому минимуму могут осуществлять преподаватели и специалисты, имеющие специальные знания в области пожарной безопасности по специальности или прошедшие специальное обучение в учебных подразделениях ГПС и аттестованные в установленном порядке. 

6.4. Лицам, успешно прошедшим обучение выдается квалификационное удостоверение установленной формы (приложение 2).

7. ПРОТИВОПОЖАРНЫЙ ИНСТРУКТАЖ


7.1. Инструктаж по пожарной безопасности (далее – противопожарный инструктаж) – ознакомление работников предприятий, а также учащихся и слушателей учебных заведений, граждан с основными требованиями пожарной безопасности по месту работы, учебы, проживания, временного пребывания и ознакомления с соответствующими инструкциями пожарной безопасности под роспись в ведомости или в специальном журнале.


7.2. Противопожарные инструктажи работников предприятий, учащихся и слушателей учебных заведений в зависимости от характера и времени проведения подразделяются на:


- вводный;


- первичный на рабочем месте;


- повторный;


- внеплановый;


- целевой.


7.3. Вводный противопожарный инструктаж проводится со всеми вновь принимаемыми на работу (в том числе и временно), инженерно-техническими работниками, рабочими и служащими независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности, а также с прикомандированными, учащимися и студентами, прибывшими на производственное обучение или практику.


Вводный противопожарный инструктаж, как правило, проводится в кабинете охраны труда или в специально оборудованном помещении с использованием технических средств обучения и наглядных пособий (плакатов, натурных экспонатов, макетов, моделей, схем, кинофильмов, диафильмов, образцов всех видов первичных средств пожаротушения, противопожарного инвентаря, пожарной сигнализации и связи, имеющихся на предприятии (в подразделении). 


Вводный противопожарный инструктаж проводится инженером по охране труда и пожарной безопасности или должностным лицом, на которое приказом по предприятию возложены эти обязанности.


Вводный противопожарный инструктаж допускается проводить одновременно с инструктажем по технике безопасности.


Факт проведения вводного противопожарного инструктажа фиксируется в журнале регистрации вводного инструктажа (приложение 3) с обязательной подписью инструктируемого и инструктировавшего, а также в документе о приеме на работу. 


7.4. Первичный противопожарный инструктаж проводится непосредственно на рабочем месте со всеми вновь принятыми на работу, переведенными из одного подразделения в другое, прикомандированными, учащимися и студентами, прибывшими на производственное обучение или практику, а также со строителями при выполнении строительно-монтажных работ на территории предприятия (подразделения). 

Первичный инструктаж проводится непосредственным руководителем или лицом, ответственным за пожарную безопасность в подразделении с каждым работником индивидуально.

7.5. Повторный противопожарный инструктаж проводится с инженерно-техническими работниками, рабочими и служащими независимо от квалификации, образования и стажа работы. Периодичность повторного противопожарного инструктажа устанавливается руководителем предприятия, но не реже одного раза в шесть месяцев.

Повторный противопожарный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа – на рабочем месте с работником или группой работников одной профессии с целью закрепления теоретических знаний и практических навыков в области пожарной безопасности.

7.6. Внеплановый противопожарный инструктаж проводится в объеме первичного инструктажа с работником или группой работников одной профессии.

Внеплановый противопожарный инструктаж проводится в случаях:

- изменения или введения в действие новых стандартов, правил пожарной безопасности и инструкций о мерах пожарной безопасности;


- изменения технологических процессов, замены оборудования, сырья, материалов, заменены или модернизации оборудования;


- нарушений инженерно-техническими работниками, рабочими и служащими правил пожарной безопасности и инструкций о мерах пожарной безопасности;


- перерыва в работе более 60 календарных дней, а для работ, которым предъявляются повышенные требования пожарной безопасности, - более 30 календарных дней;


- мотивированного требования органов государственного пожарного надзора.

7.7. Целевой противопожарный инструктаж проводится при выполнении работником разовых работ, не связанных с прямыми обязанностями по специальности, с лицами допущенными к проведению огневых работ, перед их производством в пожаро - и взрывоопасных помещениях и установках на которые в соответствии с действующими правилами оформляются наряд-допуск, разрешение и другие разрешительные документы, а также в аварийных ситуациях.

Целевой инструктаж проводится непосредственно руководителем работ и фиксируется в журнале инструктажей или в разрешительных документах на выполнение работ.

7.8. О проведении первичного, повторного и внепланового противопожарного инструктажа лицо, проводившее инструктаж, делает запись в специальном журнале инструктажа по пожарной безопасности на рабочем месте (приложение 4).


7.9. Проведение противопожарных инструктажей допускается совмещать с проведением соответствующих инструктажей по охране труда, при этом их регистрация производится в разных журналах. 

8. ПЛАН-ГРАФИК

проведения пожарно-технического минимума

	№

п/п
	Категория обучаемых
	Продолжи-

тельность обучения (академ.ч.)
	Периодич-ность обучения и проверки знаний

	1
	2
	3
	4

	1.
	Руководители, должностные лица, лица ответственные за обеспечение пожарной безопасности и (или) обучение мерам пожарной безопасности *: 
	
	

	1.1
	Общежитий, гостиниц, учреждений здравоохранения, социальной защиты, культурно-зрелищных, отдыха, туризма, занятости населения 
	12
	не реже 

1 раза 

в 3 года

	1.2
	Высших учебных заведений, средних – специальных, начального профессионального обучения, общеобразовательных школ, детских дошкольных учреждений
	12
	не реже 

1 раза 

в 3 года

	1.3
	Школ-интернатов, детских дошкольных учреждений с круглосуточным пребыванием детей
	12
	ежегодно

	1.4
	Объектов здравоохранения, социальной защиты с круглосуточным пребыванием людей, относящихся к категории маломобильных (инвалиды с поражением опорно-двигательного аппарата, люди с недостатками зрения и дефектами слуха, а также лица преклонного возраста и временно нетрудоспособные)
	24
	ежегодно

	1.5
	Загородных детских оздоровительных учреждений
	6
	ежегодно

	1.6
	Промышленных и автотранспортных предприятий, предприятий железнодорожного транспорта, лесоперерабатывающих, лесозаготовительных, сельскохозяйственных
	12
	не реже 

1 раза 

в 3 года

	1.7
	Предприятий жилищно-коммунального хозяйства, включая предприятия энерго-, теплоснабжения и водопроводных сетей
	12
	ежегодно

	1.8
	Предприятий, осуществляющих деятельность по хранению, транспортировке и реализации нефтепродуктов, в том числе автозаправочных станций
	24
	не реже 

1 раза 

в 3 года

	1.9
	Учреждений оптовой и розничной торговли, общественного питания, бытового обслуживания, складских комплексов
	12
	не реже 1 раза в 5 лет

	2.
	Иные должностные лица, работники и служащие:
	
	

	2.1
	Обслуживающий персонал объектов здравоохранения, социальной защиты с круглосуточным пребыванием людей, относящихся к категории мало мобильных (инвалиды с поражением опорно-двигательного аппарата, люди с недостатками зрения и дефектами слуха, а также лица преклонного возраста и временно нетрудоспособные)
	12
	не реже 

1 раза 

в 2 года

	2.2
	Руководители и члены добровольной пожарной охраны (водители пожарных автомобилей, мотористы пожарных мотопомп), подразделений ведомственной пожарной охраны, внештатные пожарные инспектора
	24-36
	ежегодно

	2.3
	Председатели пожарно-технических комиссий
	12
	не реже 

1 раза 

в 3 года

	2.4
	Председатели правлений и руководители гаражно-строительных кооперативов, автостоянок, садоводческих, огороднических и дачных общественных объединений граждан, товариществ, кондоминиумов 
	12
	не реже 

1 раза

в 3 года

	2.5
	Председатели правлений огороднических и дачных общественных объединений граждан
	12
	ежегодно

	2.6
	Рабочие, выполняющие сварочные, огневые и другие пожароопасные работы
	12
	ежегодно

	2.7
	Специалисты и рабочие предприятий, организаций с взрывоопасными производствами
	12
	не реже 

1 раза 

в 3 года

	2.8
	Проводники пассажирского и грузового подвижного состава 
	12
	ежегодно

	2.9
	Операторы автозаправочных станций
	12
	ежегодно

	2.10
	Лица, обучающие население мерам пожарной безопасности по месту жительства
	6
	ежегодно

	3.
	Представители религиозных объединений зарегистрированных в Министерстве юстиции РФ
	12
	ежегодно

	4.
	Главы сельских и поселковых администраций
	12
	ежегодно


* Неуказанные в настоящем приложении руководители, должностные лица и специалисты проходят обучение по пожарно-техническому минимуму в сроки и по программам, согласованным с ГПН.

9.   ПРОГРАММА ПОЖАРНО-ТЕХНИЧЕСКОГО МИНИМУМА


1. Введение, обзор состояния пожарной безопасности в стране, регионе, на предприятии.


2. Основы законодательства и нормативной правовой базы обеспечения пожарной безопасности.


3. Основные требования Правил пожарной безопасности в Российской Федерации:

· организационные вопросы;

· противопожарный режим, включая содержание территории, зданий и помещений, путей эвакуации;

· требования при эксплуатации электрооборудования, отопления, вентиляции, других видов инженерного оборудования и систем.


4. Требования пожарной безопасности при проведении сварочных, огневых и других пожароопасных работ.


5. Характеристика пожарной опасности зданий, сооружений, технологических процессов, технологического и производственного оборудования.


6. Показатели пожарной опасности хранимых и используемых в производстве веществ и материалов.


7. Основы пожарной безопасности в строительстве. Основные противопожарные требования строительных норм и правил, требования пожарной безопасности при организации строительно-монтажных работ.


8. Классификация строительных материалов и веществ по пожарной опасности. Огнестойкость зданий и сооружений.


9. Организация обучения мерам пожарной безопасности и проведения противопожарных инструктажей на предприятии.


10. Организация деятельности добровольных (общественных) противопожарных формирований на предприятии.


11. Виды ответственности за нарушение требований пожарной безопасности.


12. Средства противопожарной защиты и тушения пожаров. Содержание и организация обслуживания установок автоматической противопожарной защиты, пожарной техники, пожарно-технического вооружения.


13. Порядок организации действий при возникновении пожара.


14. Другие специальные темы, учитывающие специфику производственной деятельности обучаемых.

Примечание: Данный перечень тем является ориентировочным и может быть, по 

согласованию с Государственным пожарным надзором, расширен или сокращен в зависимости от категории обучаемых, специфических особенностей технологического процесса производства. Академическое время изучения каждой темы устанавливается в зависимости от общих норм времени обучения, установленных настоящим Положением, с учетом профессии, специальности обучаемых и специфических особенностей производства.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
АДМИНИСТРАЦИЯ ПУТЯТИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МАЗАНОВСКОГО РАЙОНА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
24.08.2011                                                                                                             № 69
                                                        с.Таскино
Об утверждении перечня первичных
средств пожаротушения для индивидуальных
жилых домов.


В целях принятия мер по защите муниципального имущества и жилых домов граждан от пожаров на территории Путятинского сельсовета.
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Перечень первичных средств пожаротушения и противопожарного инвентаря для помещений и строений, принадлежащих гражданам на территории Путятинского сельсовета (Приложение).
2. Произвести корректировку оповещения и обеспечить готовность сбора населения сельского поселения на тушение возможных пожаров. 

3. Разработать инструкцию о взаимодействии добровольной пожарной охраны Путятинского сельсовета с подразделениями государственной противопожарной службы  по тушению пожаров на территории села.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
Глава сельсовета







М.В.Сегеневич
Приложение

к Постановлению  администрации 

от «24.08.2011 г. N 69
Перечень первичных средств пожаротушения и противопожарного инвентаря

 для помещений и строений, принадлежащих гражданам

	№ п/п
	Наименование зданий и помещений
	Защищаемая площадь
	Средства пожаротушения и противопожарного инвентаря

	
	
	
	огнетушитель
	Ящик с песком емкостью 0,5 куб.м., лопата
	Бочка с водой 0,2 куб.м и ведро
	Багор, топор

	1
	Жилые дома  для постоянного проживания
	Здание
	2
	-
	1*
	-

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	Индивидуальные гаражи
	Гараж 
	2
	-
	-
	-

	4
	Сараи, бани, хозяйственные постройки.
	Группа 

построек
	-
	1
	1
	1-1


* - в летний период года

 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПУТЯТИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МАЗАНОВСКОГО РАЙОНА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
24.08.2011                                                                                                             № 70
                                                        с.Таскино
О мерах по предупреждению и тушению

пожаров в населенных пунктах ,на

объектах сельского хозяйства и предупреждения

гибели людей от пожаров на территории

Путятинского сельсовета


Состояние защищенности интересов личности, общества и государства от пожаров на территории Богословского сельсовета продолжает оставаться невысоким, что является следствием недостаточно эффективного функционирования системы обеспечения пожарной безопасности.

В целях улучшения положения с обеспечением пожарной безопасности на территории села и в соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» а также от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
 П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Осуществить регулярное проведение совещаний для обеспечения контроля за выполнением решений, направленных на осуществление предупредительных мероприятий в области пожарной безопасности.

2. Обеспечить координацию всех мероприятий по защите села от лесных пожаров.

3. Содержать в готовности  емкости( бочки) для подвоза воды.
          4. Организовать работу по опашке населенных пунктов района, находящихся в непосредственной близости от лесных массивов. В соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации организовать создание вокруг поселков, расположенных в лесных массивах, пожароустойчивых зон шириной не менее 150 метров путем рубок и создание лесных культур из лиственных древесно-кустарниковых пород. По границам таких зон проложить минерализованные полосы шириной не менее 2,5 метров. При невозможности создания лиственных лесонасаждений в полосе хвойного лесного массива шириной 250-300 метров, примыкающего к населенному пункту, в этой полосе полностью убрать весь хвойный подрост и пожароопасный подлесок, валежник и другие лесные горючие материалы.

5. Провести восстановление и обновление (расширение) минерализованных полос вокруг села.

.

6. Руководителям сельскохозяйственных предприятий:

6.1. Произвести ревизию силовой и осветительной электросети объектов.

6.2. В полевых условиях хранение и заправку нефтепродуктами осуществлять на специальных площадках, очищенных от сухой травы, горючего мусора и опаханных полосой шириной не менее 4 м, или на пахоте на расстоянии 100 м от токов, стогов сена и соломы, хлебных массивов и не менее 50 м от строений.

6.3. До начала уборки урожая и заготовки сена для КРС со всеми задействованными в ней лицами проводить противопожарный инструктаж.

6.5. Во время уборочной кампании не допускать использования уборочных агрегатов и автомобилей без первичных средств пожаротушения и без оборудования их искрогасителями.

6.5. Не допускать сжигания стерни, пожнивных остатков и разведение костров на полях.

7. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельсовета







М.В.Сегеневич
приложение 1

к Постановлению администрации

                                                                                                                                                                от 24.08.2011 № 70                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                                                                             От 24.08.2011г. № 70
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении смотра-конкурса на лучшую организацию работы 

по предупреждению пожаров и гибели людей в жилищном фонде 

на территории Путятинского сельсовета
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение разработано в целях обеспечения пожарной безопасности жилищного фонда и предупреждения гибели людей при пожарах вселах Таскино и Путятино.

Смотр-конкурс на лучшую организацию работы по предупреждению пожаров и гибели людей в жилищном фонде города (далее - смотр-конкурс) организуется и проводится администрацией села с целью улучшения состояния противопожарной защиты, предупреждения пожаров и гибели людей в жилищном фонде.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ СМОТРА-КОНКУРСА

Основными задачами смотра-конкурса являются:

2.1. Приведение жилищного фонда и придомовых территорий в соответствие с требованиями пожарной безопасности.

2.2. Организация проведения повсеместного обучения мерам пожарной безопасности по месту жительства, подготовки населения к предупреждению пожаров и умению действовать в чрезвычайных ситуациях связанных с пожарами.

2.3. Осуществление контроля за соблюдением в жилых домах в полном объеме требований пожарной безопасности.

2.4. Координация работы учреждений, предприятий жилищно-коммунального хозяйства по контролю за противопожарным состоянием жилых домов, исправностью средств пожаротушения, пожарных водоисточников, проездов.

2.5. Организация и оборудование в учреждениях, предприятиях, администрации села комнат, опорных пунктов по обучению (инструктажу) населения правилам пожарной безопасности. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА

В смотре-конкурсе принимают участие учреждения, предприятия и иные организации.

Для руководства смотром-конкурсом создается смотровая комиссия по проведению смотра-конкурса на лучшую организацию работы по предупреждению пожаров и гибели людей в жилищном фонде села (далее - смотровые комиссии). Состав смотровых комиссий определяет администрация села.

Смотровая комиссия:

- ежегодно организует и проводит смотры-конкурсы противопожарного состояния жилищного фонда;

- заслушивает на своих заседаниях информации о ходе смотра и принимает меры к устранению выявленных недостатков;

- выносит на рассмотрение вопросы, предложения, направленные на улучшение противопожарного состояния жилых домов;

- составляет отчет и представляет информации об итогах смотра-конкурса.
4. ПОРЯДОК ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ СМОТРА-КОНКУРСА 

Смотровые комиссии ежегодно подводят итоги смотра-конкурса противопожарного состояния жилищного фонда.

Победители смотра-конкурса противопожарного состояния жилищного фонда определяются из числа коллективов учреждений, предприятий иных организаций и граждан принимавших наиболее активное участие в смотре-конкурсе и добившихся наилучших результатов.

Количество и размер премий устанавливается комиссией за счет привлеченных средств и средств бюджета села.

Комиссия на основе итоговых отчетов и сведений о результатах смотра-конкурса по противопожарному состоянию жилых домов села определяет победителей смотра-конкурса для награждения премиями.

5. ПООЩРЕНИЕ ПО ИТОГАМ СМОТРА-КОНКУРСА

Награждение победителей смотра-конкурса производится по распоряжению Главы администрации   на основании решения комиссии.

По итогам проведения смотра - конкурса победители награждаются денежными премиями.

Денежные премии решением комиссии используются для приведения жилых домов в пожаробезопасное состояние, а также для премирования лучших работников учреждений, предприятий, граждан, принимавших активное участие в смотре-конкурсе.

3.3.2. ОРГАНИЗАЦИОННО - ПЛАНИРУЮЩАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ

6. Образец

ВЫПИСКА ИЗ ПЛАНА

привлечения сил и средств на тушение пожаров на территории муниципального образования Семеновский район, утвержденного постановлением Губернатора Петровского края от 10.02.2006  № 53

	№

п/п
	Наименование населенных пунктов
	Подразделения пожарной охраны и иных служб, привлекаемые к тушению пожара
	Способ

вызова

(телефон и др.)
	Расстояние до

нас. пункта), км
	Техника, привлекаемая для

тушения по номеру

(рангу)

пожара:
	Дополнительные

силы

	
	
	
	
	
	№ 1
	№ 2
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	с. Матвеевка
	ПЧ-2, ПЧ ОАО

 «Рудник»
	тел.связь

01,252627
	4,5
	2-АЦ
	3-АЦ,

АНР
	ДПД 

с. Матвеевка

	2.
	с. Ракитное
	ПЧ-2, ПЧ ОАО

 «Рудник»
	тел.связь

01,244778
	2
	2-АЦ
	3-АЦ,

АНР
	ДПД 

с. Ракитное

	3.
	п. Горный
	ПЧ-75, ПЧ ОАО

 «Рудник»
	тел.связь

01,363636
	5
	2-АЦ
	3-АЦ,

АНР
	ДПК ОАО «Металл»

	
	
	
	
	
	
	
	


Начальник (руководитель)

подразделения пожарной охраны                       ______________                  ________________

                                                                                         (подпись)                                                      (Ф.И.О.)
7. Образец

ЕЛИЗОВСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ «СЕЛО N-СКОЕ»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от «01» января 2006 г. № 002

О МЕРАХ ПО УКРЕПЛЕНИЮ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

НА ОСЕННЕ-ЗИМНИЙ ПЕРИОД 2006-2007 ГОД


Для предотвращения пожаров в осенне-зимний пожароопасный период 2006/2007 года, в целях защиты жизни и здоровья жителей села, сохранения материальных ценностей:

1. Руководителям предприятий, организаций, учреждений, жилищных предприятий, подрядным организациям по обслуживанию и ремонту жилищного фонда независимо от форм собственности в срок до 25 октября 2006 года:
1.1. Обеспечить очистку территорий, прилегающих к производственным зданиям, жилым домам, гостиницам, общежитиям, зданиям с круглосуточным и массовым пребыванием людей, от мусора, сухой травы и других горючих материалов. При уборке территории не допускать сжигания мусора.
1.2.  Освободить противопожарные разрывы и дороги между зданиями от складируемого оборудования, тары, несанкционированных стоянок автомобилей и гаражей.
1.3.  Организовать работу по опашке южной части села, находящейся в непосредственной близости от лесного массива. В соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации организовать создание вокруг села, пожароустойчивых зон шириной не менее 150 метров путем рубок и создание лесных культур из лиственных древесно-кустарниковых пород. По границам таких зон проложить минерализованные полосы шириной не менее 2,5 метров. В этой полосе полностью убрать весь хвойный подрост и пожароопасный подлесок, валежник и другие лесные горючие материалы.
1.4.  Заключить договора с частной пожарной охраной, о привлечении ее к тушению и защиты села от лесных пожаров.
1.5.  Обеспечить условия для беспрепятственного подъезда к водоисточникам противопожарной и аварийно-спасательной техники.
1.6. Обеспечить наличие и доступность первичных средств пожаротушения.

1.7.  Провести обследование и ремонт систем энергоснабжения.
1.8.  Обеспечить контроль за исполнением пунктов 1.1. -1.5. настоящего распоряжения и оказать содействие в их выполнении.

1.9.  Оказать содействие на своих территориях Энергонадзору и другим, контрольным и надзорным органам в проведении комплексных проверок противопожарного состояния частного жилого массива.
2. Руководителям жилищных предприятий независимо от форм собственности в срок до 25 октября 2006 года:
2.1. Очистить от посторонних и горючих предметов чердачные, подвальные помещения, помещения электрощитовых, лифтерных, пути эвакуации и места общего пользования в подведомственных зданиях.
2.2. Закрыть свободный доступ в чердачные, подвальные и другие технические помещения.
2.3. Провести остекление окон чердачных и технических этажей.
2.4. Организовать систематическую работу по обучению рабочих и служащих, предприятий мерам пожарной безопасности.

2.5. Организовать доведение до населения мер по предупреждению пожаров и первичных мер пожарной безопасности.
2.6. Провести ревизию и ремонтно-восстановительные работы подведомственных сетей наружного противопожарного водопровода, пожарных водоемов и обеспечить их надежную эксплуатацию в зимних условиях.
3. Пресс-службе администрации села:
3.1. Активизировать работу со средствами массовой информации по информированию населения о мерах пожаробезопасного поведения в быту.
3.2. Опубликовать данное распоряжение в средствах массовой информации.
4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя Главы администрации Иванова А.А.

5.  Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации







А.А. Сидоров

8. Образец

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

«СЕЛО МАТВЕЕВКА»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «01» января 2006 г. № 001

О СОЗДАНИИ И ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ, ПОРЯДОК ЕЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

С ДРУГИМИ ВИДАМИ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ  В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ «СЕЛО МАТВЕЕВКА»

СЕМЕНОВСКОГО РАЙОНА ПЕТРОВСКОГО КРАЯ, 

В целях улучшения положения с обеспечением пожарной безопасности на территории  муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края, в соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о создании муниципальной пожарной охраны в муниципальном образовании сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края (приложение 1).
2. Утвердить штатное расписание подразделения муниципальной пожарной охраны муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края (приложение 2).
3. Утвердить квалификационные требования, предъявляемые к работникам муниципальной пожарной охраны (приложение 3).

4. Заместителю главы муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края Сидорову А.А.:

4.1. Разработать пакет организационных документов по созданию, обеспечению и комплектованию муниципальной пожарной охраны на территории муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края.

4.2. Разработать и представить на утверждение порядок взаимодействия муниципальной пожарной охраны муниципального образования сельского поселения «Село Матвеевка» с другими видами пожарной охраны и службами взаимодействия.

4.3. Предусмотреть финансовые средства из бюджета муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края на материально-техническое обеспечение муниципальной пожарной охраны, а также средства на выплату заработной платы, в соответствии с действующим законодательством.

4.4. Определить место дислокации, здание и помещения подразделения муниципальной пожарной охраны на территории муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края.

5. В течение первого квартала 2006 года организовать работу по созданию муниципальной пожарной охраны муниципального образования сельское поселение                          «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края, подбор кандидатов и комплектование подразделения личным составом.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации  муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края Сидоренко В.А.

Глава администрации                                                                                            Серегин П.А.

Приложение 1

к Постановлению главы администрации 

МО с. Матвеевка

от «01» января 2006 г. N 001

Положение 

о создании муниципальной пожарной охраны в муниципальном образовании сельское поселение «Село Матвеевка»» 

Семеновского района» Петровского края

Общие положения

1. Муниципальная пожарная охрана (далее - МПО) — совокупность созданных; в установленном порядке органов управления, подразделении и - организаций, предназначенных для организации профилактики пожаров, их тушения и проведения: возложенных на них аварийно - спасательных работ.

2. Организационно-правовой формой МПО является муниципальное учреждение «Муниципальная пожарная охрана муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края». Учредителем является муниципальное образование сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края.

3. В своей деятельности МПО руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

4. МПО осуществляет свою деятельность под руководством администрации муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края через органы, специально уполномоченные решать задачи обеспечения пожарной безопасности.

МПО может привлекаться на тушение пожаров и проведение аварийно -спасательных работ:

в соответствии с планом привлечения сил и средств на тушение пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в муниципальном образовании;

за границы территории района выезда в соответствии с планами взаимодействия с соответствующими административными образованиями, а также по решению на то уполномоченных лиц органов местного самоуправления.

5. МПО принимает участие в разработке муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы пожарной безопасности и в исполнении органами местного самоуправления муниципального образования полномочий в области пожарной безопасности.

6. МПО в установленном порядке взаимодействует с организациями МЧС России и другими организациями при выполнении стоящих перед подразделением задач.

7. Для осуществления возложенных на МПО задач и функций за ней закрепляются объекты, а также пожарное оборудование и снаряжение, предназначенное для обеспечения тушения пожаров на праве оперативного управления.

8. Финансовое обеспечение МПО осуществляется в установленном порядке за счет средств бюджета муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края, получаемых от осуществления разрешенной предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

МПО вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, разрешенную для пожарной и аварийно-спасательных служб законодательством Российской Федерации.

10. Материально-техническое обеспечение МПО осуществляется за счет материально-технических ресурсов муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края, организаций и иных источников, разрешенных законодательством Российской Федерации.

11. Контроль за деятельностью МПО, использованием по назначению и сохранностью имущества, находящегося в оперативном управлении МПО, полученных им финансовых и материальных средств осуществляется в установленном порядке администрацией муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края, в пределах их компетенции.

Основные задачи МПО

12. Основными задачами МПО являются:

поддержание сил и средств в постоянной готовности к выполнению возложенных

на нее задач;

разработка документов по вопросам организации тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ, в соответствии с полномочиями на территориях районов выезда;

организация и осуществление профилактики пожаров;

спасение людей и имущества при пожарах;

организация и осуществление тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, на территориях районов выезда в соответствии с полномочиями;

создание и совершенствование материально-технической базы, осуществление профессиональной подготовки личного состава, осуществление мероприятий по реабилитации, социальной и правовой защите работников МПО и членов их семей.

К действиям по предупреждению, ликвидации социально-политических межнациональных конфликтов и массовых беспорядков МПО не привлекается.

Основные функции МПО

13. В систему МПО входят: органы управления;

подразделения и организации, предназначенные для организации профилактики пожаров, их тушения и проведения возложенных на них аварийно - спасательных работ.

14. МПО в соответствии с возложенными на неё задачами:

принимает участие в установленном порядке в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ на территории района выезда;

привлекается к тушению лесных и торфяных пожаров и проведению поисково-спасательных и аварийно-спасательных работ;

выполняет специальные инженерно-технические работы при тушении пожаров и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

оказывает на пожарах и проведении поисково-спасательных и аварийно-спасательных работ первую доврачебную помощь пострадавшим;

разрабатывает документы по вопросам организации профилактики и тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в пределах компетенции;

участвует в разработке и корректировке документов предварительного планирования действий по тушению пожаров и проведению аварийно-спасательных работ в населенных пунктах и потенциально опасных и особо важных предприятиях, расположенных в районе выезда;

организует специальное первоначальное обучение, профессиональную специальную и физическую подготовку личного состава;

готовит и обеспечивает проведение аттестации личного состава в установленном порядке;

проводит в установленном порядке пожарно-тактические учения (занятия), изучение и исследование характерных пожаров, аварийно-спасательных работ;

проводит работу по внедрению эффективных приемов и способов тушения пожаров, ведению аварийно-спасательных работ;

участвует в разработке мероприятий по подготовке населения к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций;

проводит противопожарную пропаганду и обучение населения мерам пожарной безопасности, действиям в случае пожара и других чрезвычайных ситуаций;

участвует в подготовке пожарных, спасателей и добровольных пожарных обществ;

организует и осуществляет взаимодействие с подразделениями всех видов пожарной охраны;

участвует в организации системы обучения работников организаций различных форм собственности, расположенных на территории муниципального образования мерам пожарной безопасности;

оказывает помощь Государственному пожарному надзору в профилактике пожаров;

участвует в разработке, издании и распространении наглядно-изобразительной продукции, тематической литературы, документальных и учебных фильмов, направленных на предупреждение пожаров, гибели и травмирования людей при них;

осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации в сфере информирования населения о состоянии пожарной безопасности, чрезвычайных ситуациях в муниципальном образовании и их последствиях;

осуществляет взаимодействие с органами социальной защиты по вопросам соблюдения мер пожарной безопасности соответствующим контингентом, требующим внимания органов социальной защиты муниципального образования;

осуществляет взаимодействие с правоохранительными органами муниципального образования в области обеспечения пожарной безопасности и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

анализирует работу по противопожарной пропаганде и обучению населения, проводимой органами местного самоуправления, собственниками (руководителями) предприятий и разрабатывает предложения по улучшению её эффективности;

осуществляет учет мероприятий, проводимых по вопросам противопожарной пропаганды и обучения населения;

ведет учёт средств массовой информации муниципального образования; ведет учет организаций, осуществляющих обучение населения муниципального образования мерам пожарной безопасности;

организует работу юных пожарных, участвует в подготовке команд к участию в соревнованиях, тематических мероприятиях, слётах и т.д.;

осуществляет взаимодействие с отделом образования по вопросу обучения детей мерам пожарной безопасности, оказывает методическую и практическую помощь работникам образовательных учреждений в организации преподавания предмета «Основы безопасности жизнедеятельности»;

осуществляет противопожарное обеспечение спасательных и других аварийно-восстановительных работ;

привлекает, в случае необходимости, добровольных пожарных и спасателей общественных спасательных формирований, имеющих соответствующую подготовку, подтвержденную в аттестационном порядке, а также граждан с их согласия к участию в тушении пожаров и проведению аварийно-спасательных работ;

информирует органы местного самоуправления, территориальные органы Государственной противопожарной службы (далее - ГПС), руководителей организаций о фактах нарушений мер пожарной безопасности, которые могут привести к пожарам, авариям и катастрофам техногенного характера, а также при проведении оздоровительных, культурных, спортивных и других массовых мероприятий;

анализирует состояние травматизма и заболеваемости среди личного состава, разрабатывает профилактические мероприятия по улучшению охраны труда и техники безопасности;

участвует в соревнованиях по пожарно-спасательному и другим видам спорта;

анализирует и прогнозирует состояние пожарной безопасности на территории муниципального образования, готовит в установленном порядке предложения по ее совершенствованию;

осуществляет планирование и контроль за реализацией плановых мероприятий, требований нормативных актов в области обеспечения пожарной безопасности;

ведет учет пожаров и последствий от них на территории муниципального образования;

определяет потребности в приобретении пожарной, аварийно-спасательной специальной и другой техники, оборудования и снаряжения, средств связи в соответствии с нормами, утвержденными МЧС России для подразделений ГПС, а также (установленными законодательством Российской Федерации;

обеспечивает поддержание в постоянной готовности к тушению пожаров и проведению аварийно-спасательных работ пожарной и аварийно-спасательной техники, пожарно-технического вооружения, оборудования и средств связи;

организует эксплуатацию зданий, сооружений, пожарной, аварийно-спасательной, специальной и другой техники, оборудования, снаряжения, средств связи закрепленного на праве оперативного управления;

организует и проводит мероприятия совместно с Государственной инспекцией безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел Российской Федерации по предупреждению дорожно-транспортных происшествий;

ведет учет лимитной и штатной численности личного состава, анализ и подготовку предложений по совершенствованию структуры и рациональному использованию имеющейся численности;

контролирует работу по подбору, расстановке, обучению и закреплению кадров, разработке мероприятий по повышению профессионального мастерства личного состава, формированию резерва для выдвижения на вышестоящие должности, организацию работы с лицами, зачисленными в этот резерв;

решает в установленном порядке вопросы, связанные с назначением на должности и освобождением от должности сотрудников;

рассматривает ходатайства и готовит соответствующие материалы на представление личного состава МПО к государственным и ведомственным наградам;

организует воспитательную работу, проводит мероприятия по укреплению дисциплины среди личного состава и соблюдению законности, поддержанию связи с органами исполнительной власти, профсоюзами, страховыми компаниями и другими заинтересованными организациями по вопросам правовой и социальной защиты личного состава;

вносит в установленном порядке предложения по изменению (уточнению) объемов и направлений использования бюджетных ассигнований, выделяемых из соответствующих бюджетов;

осуществляет в установленном порядке контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, находящегося в оперативном управлении;

использует находящееся в его оперативном управлении имущество в соответствии с его целями и задачами своей деятельности.

Руководство МПО

15. МПО возглавляет начальник.

Начальник МПО назначается на должность и освобождается от должности руководителем органа местного самоуправления (главой муниципального образования) по согласованию с территориальным органом ГПС.

При руководстве работами по тушению пожаров и проведению аварийно-спасательных работ начальник МПО пользуется правами и полномочиями, установленными федеральным законодательством Российской Федерации.

Начальник МПО обязан:

знать оперативную обстановку, связанную с пожарами;

знать месторасположение потенциально опасных объектов, конструктивные особенности зданий и сооружений, а также пожарную опасность технологических процессов производства, технические и оперативно-тактические характеристики

специальной техники, порядок ее использования, дислокацию поисково-спасательных служб и подразделений пожарной охраны;

знать руководящие документы, а также основные положения стандартов, норм и правил, содержащих требования по применению сил и средств ГПС, а также в области пожарной безопасности и осуществлению мероприятий по предупреждению пожаров, гибели и травмирования людей при них;

принимать участие в разработке документов предварительного планирования применения поисково-спасательных сил и средств при тушении пожаров и проведения аварийно-спасательных работ на потенциально опасных объектах, находящихся в зоне обслуживания МПО;

изучать и знать деловые и морально-психологические качества личного состава МПО;

организовывать работу и контролировать состояние дежурных сил и средств МПО;

устанавливать полномочия своим заместителям и руководителям (начальникам) подразделений МПО;

обеспечивать при разработке и проведении противопожарных мероприятий и поисково-спасательных работ взаимодействие с аварийно-спасательными формированиями, надзорными органами и службами правоохранительных органов;

организовывать и контролировать содержание пожарно-технического вооружения и эксплуатацию зданий, сооружений, спасательной и пожарной техники, аварийно-спасательного инструмента, хозяйственно-финансовую деятельность и материально-техническое обеспечение МПО;

проводить мероприятия по развитию материально-технической базы МПО;

обеспечивать подбор и расстановку кадров, их воспитание и профессиональную подготовку;

организовывать работу по проведению служебной аттестации личного состава;

осуществлять контроль за целевым использованием и сохранностью имущества находящегося в оперативном управлении МПО;

обеспечивать расходование финансовых и материальных средств по целевом; назначению в соответствии с законодательством Российской Федерации утвержденными в установленном  порядке сметами доходов и расходов, соблюдая финансово-бюджетную дисциплину и обеспечивая экономию средств.

16. Начальник МПО имеет право:

проводить плановые и внеплановые проверки состояния готовности МПО; ходатайствовать в установленном порядке о награждении   работников МПО за отвагу и личное мужество, проявленные при участии в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, государственными наградами Российской Федерации наградами МЧС России, а также по другим видам поощрения;

- определять способы тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ, исходя из складывающейся обстановки;

- представлять МПО в органах местного самоуправления;

- применять в установленном порядке и в пределах своей компетенции поощрения налагать дисциплинарные взыскания на личный состав МПО;

организовывать и проводить совещания, семинары, конференции, учебные и иные сборы личного состава;

при тушении пожара и проведении аварийно-спасательных работ в соответствии обстановкой принимать решения, ограничивающие права должностных лиц и граждан на территории, где осуществляются действия при тушении пожара и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Трудовые отношения в МПО

17.  В МПО принимаются граждане Российской Федерации не моложе 17 лет, способные по своим личным  и деловым  качествам, образованию  и  состоянию здоровья выполнять обязанности, возложенные на МПО. Работники осуществляют свою деятельность на основе трудового договора.

На работников МПО распространяется законодательство Российской Федерации о труде и социальном страховании.

18.  Работники МПО в целях защиты своих профессиональных, социальных и иных прав и законных интересов могут объединяться или вступать на добровольной основе  и  в  соответствии с действующим  законодательством  в профессиональные союзы, ассоциации, объединения пожарной охраны.

Реорганизация и ликвидация МПО

19. Реорганизация и ликвидация МПО осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Организация взаимодействия МПО с другими видами пожарной охраны

20. Порядок взаимодействия МПО с другими видами пожарной охраны определяется законодательством Российской Федерации.

21. Взаимодействие может осуществляться по следующим основным принципам: организация совместной деятельности в соответствии с установленными полномочиями и компетенцией;

обеспечение единого подхода к уровню требований, предъявляемых при осуществлении контроля за обеспечением пожарной безопасности.

22. Основным направлением взаимодействия является осуществление совместных действий по предупреждению и тушению пожаров на территории муниципального образования.

23. В соответствии с основными принципами взаимодействия МПО с другими видами пожарной охраны могут:

осуществляться комплексные проверки состояния пожарной безопасности организаций (объектов);

образовываться совместные комиссии по расследованию пожаров с человеческими жертвами и крупным материальным ущербом;

осуществляться обмен информацией о пожарах и их последствиях на территории муниципального образования;

разрабатываться и согласовываться с руководителями муниципальных образований порядок привлечения подразделений пожарной охраны для ликвидации пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в данных муниципальных образованиях, а также на территории соседних муниципальных образований;

проводиться совместные пожарно-тактические учения в организациях (объектах) с отработкой взаимодействия со всеми службами жизнеобеспечения организации (объекта).

Осуществление контроля деятельности подразделений МПО

24. Контроль деятельности подразделений МПО может осуществлять орган управления МПО в пределах своей компетенции.

В отдельных случаях, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации, контроль может осуществляться сотрудниками ГПС.

25. Проверки могут организовываться и проводиться по всем направлениям служебной деятельности подразделений МПО.

26. Результаты проверок оформляются в виде справок, которые должны содержать также выводы и предложения по устранению выявленных недостатков.

27. Должностные лица МПО за неисполнение или ненадлежащее  исполнение возложенных на них прав и обязанностей несут ответственность согласно трудового и уголовного законодательства Российской Федерации.

Приложение 2

к Постановлению главы администрации 

МО с. Матвеевка

от «01» января 2006 г. N 001

Штатное расписание

подразделения муниципальной пожарной охраны муниципального образования сельское поселение «Село Матвеевка» Семеновского района Петровского края

	Наименование должностей
	Категория персонала
	Количество должностей
	Код

	
	
	Разряд пожарно-спасательной части
	

	
	
	I 
	II
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Руководство 
	
	
	
	

	Начальник части 
	работник
	1
	1
	

	Заместитель начальника части 
	работник
	1
	-
	

	Инструктор профилактики 
	работник
	1
	1
	

	Старший водитель
	работник
	1
	1
	

	Мастер газодымозащитной службы 
	работник
	0-1
	0-1
	

	Заведующий складом 
	работник
	1-0
	1-0
	

	Караулы (дежурные смены) 
	
	
	
	

	Начальник караула (дежурный смены) 
	работник
	4-0
	4-0
	

	Помощник начальника караула 
	работник
	4-0
	4-0
	

	Радиотелефонист 
	работник
	4-0
	4-0
	

	Старший инструктор- пожарный 
	работник
	4
	1
	

	Мастер - пожарный 
	работник
	12
	8
	

	Техника в боевом расчете/резерве 
	
	
	
	

	Пожарная автоцистерна на шасси повышенной проходимости 
	
	2/1
	
	

	Автоподъемник или автолестница 
	
	1/0
	
	

	Аварийно-спасательный автомобиль 
	
	1/0
	
	

	Осветительная установка 
	
	0/1
	
	

	Легковой автомобиль 
	
	1/1
	
	

	Грузовой автомобиль с тентом 
	
	0/1
	
	

	Грузовой автомобиль с изотермическим кузовом
	
	0/1
	
	


Примечание: Штатное расписание подразделения МПО разрабатывается с учетом возложенных на него задач и местных особенностей.

Приложение 3

к Постановлению главы администрации 

МО с. Матвеевка

от «01» января 2006 г. N 001

Квалификационные требования, 

предъявляемые к работникам муниципальной пожарной охраны

К работникам МПО предъявляются такие же требования, что и к работникам ГПС, с учетом организации службы регламентируемой законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами. 

Каждый работник МПО должен знать:

законодательство, решения органов государственной власти и местного самоуправления в области обеспечения пожарной безопасности, нормативные акты и документы МЧС России, нормативы, правила и стандарты, действующие в сфере обеспечения пожарной безопасности с учетом должностной и функциональной компетенции;

структуру, функции, задачи, формы и методы работы ГПС; основы управления и организации труда, делопроизводства в подразделениях МПО и по исполняемой должности;

организацию газодымозащитной службы (далее - ГДЗС) в подразделениях, устройство, правила эксплуатации и обслуживания средств индивидуальной защиты органов дыхания (далее - СИЗОД);

задачи и функции технической службы и службы связи; основы кадровой работы;

основные тактико-технические характеристики и тактические возможности пожарного подразделения;

опасные факторы пожара и последствия их воздействия на людей, приемы и способы прекращения горения;

особенности пожарной опасности, пожароопасные и другие опасные свойства веществ, материалов, конструкций и оборудования на закрепленном участке (районе, секторе, зоне) работы; методику изучения пожаров;

правила охраны труда при несении службы и тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ;

средства и методы оказания первой доврачебной помощи.

уметь:

применять на практике законодательство, регулирующее отношения в области борьбы с пожарами, стандарты, нормы и правила пожарной безопасности;

анализировать оперативно-служебную деятельность, действия подразделений по тушению пожаров и проведения аварийно-спасательных работ по исполняемой должности, разрабатывать и осуществлять мероприятия по их совершенствованию;

работать в СИЗОД, с пожарно-техническим вооружением и аварийно-спасательным инструментом и оборудованием;

готовить к работе и применять закрепленную пожарную и аварийно-спасательную технику основного (специального) назначения и средства связи;

проверять и оценивать состояние систем противопожарной зашиты и противопожарною водоснабжения;

грамотно составлять (оформлять) служебные документы, организовывать и вести учет и отчетность в объеме исполняемых по должности обязанностей;

оказывать первую доврачебную помощь;

выполнять нормативы по пожарно-строевой и физической подготовке;

проводить испытание пожарно-технического вооружения и аварийно-спасательного инструмента и оборудования;

иметь навыки:

в разработке документов службы;

работы в СИЗОД:

в исполнении обязанностей должностных лиц на пожаре и при проведении аварийно-спасательных работ;

в обнаружении и устранении неисправностей при обслуживании и эксплуатации закрепленной основной (специальной) техники  (оборудования) и средств связи;

в пользовании первичными средствами пожаротушении.

                                           РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ МАЗАНОВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГОСЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.05.2006                                                                                                                №
                                                                с.Богословка
Об обеспечении мер по защите
поселения от лесных пожаров
В целях принятия мер по защите населенных пунктов Богословского сельсовета от лесных пожаров в период наступления пожароопасного периода

 П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Комиссии по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий Богословского сельсовета:

1.1. Создать оперативный штаб по осуществлению контроля за выполнением организационных мероприятий к пожароопасному периоду, обеспечению защиты населенных пунктов и объектов от лесных пожаров.

1.2. Организовать целевые (оперативные) проверки уровня пожарной безопасности и соответствия планировки и застройки населенных пунктов, расположенных в непосредственной близости от лесных массивов, требованиям норм и правил пожарной безопасности, а также их готовности к пожароопасному сезону, потребовать при этом от соответствующих руководителей разработки и заблаговременной реализации противопожарных мероприятий по недопущению распространения лесных пожаров на строения, а также приведения в надлежащее состояние противопожарного водоснабжения, проездов к зданиям, сооружениям и открытым водоемам, систем оповещения о пожарах, телефонной и радиосвязи, электрооборудования.

1.3. Решить вопрос об организации в населенных пунктах и на объектах запаса первичных средств пожаротушения, исходя из расчета, предусмотренного планом тушения пожаров в населенных пунктах и на соответствующих объектах.

1.4. С учетом практики прошлого года откорректировать порядок привлечения сил и средств для защиты населенных пунктов от лесных  пожаров.

1.5. Привести в готовность резервную пожарную технику, пожаротехническое вооружение и средства связи.

1.6. Совместно с органами лесного хозяйства организовать и осуществить целевые (оперативные) проверки уровня пожарной безопасности и готовности к пожароопасному сезону организаций, имеющих объекты в лесу. В случае выявления на них фактов грубого несоответствия требованиям пожарной безопасности, напрямую создающих угрозу возникновения и распространения пожаров в лесах, принимать административные меры, вплоть до приостановки эксплуатации объектов.

1.7. Организовать целенаправленную информационно-пропагандистскую работу среди населения по вопросам соблюдения правил пожарной безопасности в лесах. Провести занятия по обучению действиям по тушению пожаров и эвакуации из зоны чрезвычайной ситуации.

1.8. В случае осложнения пожароопасной обстановки на соответствующей территории предусмотреть внесение предложений в органы государственной власти Мазановского района, необходимых при обеспечении особого противопожарного режима на территориях.

2. Осуществить регулярное проведение заседаний комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности для обеспечения контроля за выполнением решений, направленных на осуществление предупредительных мероприятий в области пожарной безопасности.

3. Обеспечить координацию всех мероприятий по защите населенного пункта и объектов от лесных пожаров на подведомственной территории.

4.. В соответствующих планах предусмотреть организацию пожарных формирований из работников предприятий, организаций, населения, дежурства со средствами транспорта и пожарным оборудованием. Установить порядок привлечения населения, а также пожарной техники, транспортных и других средств предприятий, учреждений и организаций, в частности лесопользователей, для тушения лесных пожаров при угрозе их распространения на населенные пункты и объекты.

5. Провести ремонт и переоборудование водовозной, бензовозной и фекальной автотехники, необходимой для целей пожаротушения.

         6. Повысить требовательность к исполнению решений и части выделения организациями, предприятиями бульдозерной, вездеходной и иной техники, а также людских ресурсов для борьбы с лесными пожарами. Виновных в неисполнении привлекать к административной ответственности.

7. Организовать работу по опашке населенных пунктов, находящихся в непосредственной близости от лесных массивов. В соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации организовать создание вокруг поселков, расположенных в лесных массивах, пожароустойчивых зон шириной не менее 150 метров путем рубок и создание лесных культур из лиственных древесно-кустарниковых пород. По границам таких зон проложить минерализованные полосы шириной не менее 2,5 метров. При невозможности создания лиственных лесонасаждений в полосе хвойного лесного массива шириной 250-300 метров, примыкающего к населенному пункту, в этой полосе полностью убрать весь хвойный подрост и пожароопасный подлесок, валежник и другие лесные горючие материалы.

        8. Провести восстановление и обновление (расширение) минерализованных полос вокруг населенных пунктов 

        9. В случае обострения пожароопасной обстановки, по согласованию с органами лесного хозяйства, решениями устанавливать ограничения и запреты на посещение гражданами лесов и въезд в них транспортных средств, обеспечить постоянный контроль за выполнением принятых решений.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
Глава сельсовета                                                                                  Г.С.Титова
                                        РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ МАЗАНОВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ БОГОСЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.05.2006                                                                                                     №

                                                                с.Богословка
Об установлении особого противо-

пожарного режима на территории

Богословского сельсовета
В связи с тяжелой пожароопасной обстановкой в лесах области, для обеспечения пожарной безопасности на территории  сельсовета и в соответствии с телефонограммой Губернатора области от 06.05.2006 « О введении режима повышенной готовности на территории области»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Установить на территории Богословского сельсовета с 05.05.2006  и до особого распоряжения, особый противопожарный режим. 

2. Установить круглосуточное дежурство . 
   3. Довести до населения информацию о высокой пожароопасности в лесах и полях района.
4. Запретить населению выжигание травы и мусора.

5. Временно ( На период повышенной готовности) запретить населению выезды в лесные массивы.

6. Контроль за настоящим постановлением оставляю за собой.
Глава сельсовета





                         Г.С.Титова
Киселева Т.Я
236-16
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ МАЗАНОВСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ БОГОСЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.05.2006                                                                                                              №
                                                               с.Богословка
Об организации противопожарной
пропаганды на территории Богос-

ловского сельсовета

Учитывая большой общественный резонанс, возникающий в результате пожаров, в том числе с гибелью людей, а также важность проведения противопожарной пропаганды в деле предупреждения пожаров

 П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Организовать приобретение наглядной агитации на противопожарную тематику с последующим размещением в местах с массовым пребыванием людей.

Продолжить обучение жителей села, правилам пожарной безопасности, обратив особое внимание на противопожарную подготовку руководителей организаций и предприятий поселения.

 2.Руководителям предприятий и учреждений Богословского сельсовета, организовать обучение своих сотрудников правилам пожарной безопасности.

 3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельсовета







                        Г.С.Титова
Киселева Т.Я.

23-6-16
